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ANUNT SELECTIE PARTENERI

rN CADRUL PROGRAMULUI OPERATTONAL CAPITAL UMAN 2Ot4-2020 (
Axa prioritari 5- Educatie 9i competenle

in conformitdte cu prevederile:

- o'U.G. 64/2009 cu modificdrile 5i completdrile ulterioore, oprobotd cu modificdri prin Legeo nr.
362/2009 5i ale Normelor metodologice de aplicore o OuG 64/2009 aprobote prin H.G. nr.21g/2012,
pentru oprobareo Normelor metodologice de oplicore o prevederilor ordonanlei de urgento d
Guvernului nr. 64/2009 privind gestionareo financioro o instrumentelor structurole si utilizoreo ocestoro
pe ntr u obie ctiv u I conve rg e nId ;
- oUG nr. 40/2015 privind gestionareo financiord a fondurilor europene pentru perioodo de progromare
20L4-2020;

- Proceduro de seleclie o portenerilor pentru Programul Operolionol Copitol tJmon 20j.4 - 2020, 0.5.6.4 -
CreSterea numdrului de tineri core ou obondonot 5coolo 5i de odulti core nu pi-ou finolizat educolio
obilgotorie core se reintorc in sistemul de educotie gi formore, inclusiv prin programe de tip o douo
5onsa si progrome de formare profesionald

O.5.6.6 -imbundtdlirea competenlelor personolului didactic din invdydmdntul preuniversitar in vedereo
promovdrii unor servicii educalionole de colitate orientote pe nevoile elevilor gi o unei pcoli incluzive.

lnspectoratul Scolar Judefean Suceava, judetul Suceava anun!5 organizarea unei proceduri de seleclie a

partenerilor privati pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elabordrii si depunerii
cererii de finan!are aferente unui proiect in cadrul Programului Operalional Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritari 6- Educalie si competente, obiectivul Tematic l"O: Efectuarea de investitii in domeniul
educafie, al formdrii gi al profesionale in vederea dob6ndirii de competenle gi a invaldrii pe tot
parcursul vie!ii (Regulamentul UE nr. 1,304/201,3, art.3, alin.1,a), Prioritatea de investi!ii-10.i.:
Reducerea gi prevenirea abandonului pcolar timpuriu 9i promovarea accesului egal la invdtdm6ntul
pregcolar, primat gi secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invdlare formale, nonformale pi

informale pentru reintegragrea in educatie giformare (Regulamentul UE nr.1,304/201,3, art.3,alin.1,a)

1. obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finanlare:
Cererea de finanlare se va depune in cadrul ObiectivuluiSpecific 0.5.6.4 - CreStereo numdruluide tineri
core ou obandonot Scoolo si de odulti core nu 5i-ou finolizot educolia obilgotorie core se reintorc in
sistemul de educotie 5i formore, inclusiv prin progrome de tip o doua Sonsd 5i programe rle formare
profesionold; o.5.6.6 imbundtdtireo competenlelor personolului didoctic din invd;dmdntul
preuniversitor in vedereo promovdrii unor servicii educalionole de cotitote orientate pe nevoile etevilor si
o unei Scoli incluzive.



2. Obiectivul general si scopul cererii de finantare:
Proiectul pe care lnspectoratul $colar Judelean Suceava, judetul Suceava ipi propune s5-l implementeze

in cadrul Programului Operalional Capital Uman 2014-2020, 0.5.6.4 - CreStereo numdrului de tinericore
ou obandonot Scoolo gi de odul;i core nu gi-ou finalizot educolio obilgotorie core se reintorc in sistemul

de educolie giformore, inclusiv prin progrome de tip o douo Sonsd pi progrome de formore profesionold;

O.5.6.6 -imbundtdlireo competenfelor personalului didoctic din involdmdntul preuniversitor in vedereo
promovdrii unor servicii educolionole de colitote orientate pe nevoile elevilor pi o unei Scoli incluzive.

3. Calendarul procedurii de seleclie:
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4. Structura parteneriatului ce va ficonstituit pentru acest proiect va fi urmitoarea:
a. Solicitant (Lider de parteneriat) - lnspectoratul $colar Judetean Suceava, judetul Suceava

b. Actori relevanli:

o Agentrii, structuri/alte organisme aflate in subordinea/coordonarea MEN gi alte organisme
publice cu atributii in domeniul educatiei gi formirii profesionale, inclusiv asigurarea calitS!ii in
invitim6ntul preuniversltar;

lnstitufiide invSldm6nt (ISCED 1-3)acreditate, publice giprivate, din releaua gcolard naJionali;

Furnizori de servicii de orientare, consiliere, mediere gcolard gi servicii alternative, publici gi

privati;

o Furnizori de formare profesionalS, publici sau privali;

Parteneri sociali din invSlim6ntul preuniversitar (ex. organizalii sindicale);

o lnstitutii de cult gi asocialii religioase;

o Administralia Nalionala a Penitenciarelor (ANP) 5i institulii subordonate;

o lnstitutii/agenlii guvernamentale cu atribulii in domeniul incluziunii sociale;

o Autoritdti publice locale cu atribulii in domeniul educaliei de nivel preuniversitar;

o ONG-uri.



5. Principalele activitili ce vor fi derulate in cadrul proiectului sunt:
- Activitate preliminari (care precede depunerea cererii de finanlare): Realizarea analizei la nivelul
Judefului Suceava pentru identificarea grupului !intd.

- Activit5li aferente perioadei de implementare a proiectului:

doua gansi

Aceastd activitate are in vedere dezvoltarea profesionald / imbundtdlirea competenfelor personalului
didactic din invd!5m6ntul preuniversitar, a personalului de sprijin;i didactic auxiliar, in vederea
promovdrii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile grupului !intd.
Dezvoltarea competenlelor profesionale presupune participarea la programe de formare continud,
avizate sau acreditate de Ministerul Educaliei Nafionale, pe componenta de formare ,,A doua 5ansd,,,alte programe de formare continud specifice programuluisau relevante fafd de nevoile educalionale alemembrilor grupului lintd.
se vor avea in vedere ;i mdsuri de profesionalizare a consilierilor gi de consolidare a capacitdfii acestorade a elabora planuride dezvoltare educalionalS generale gi specifice readuceriisi menlineriiin sistemul
de educafie giformare a tinerilor giadullilor care nu si-au finaiizat educa!ia obligatorie.

parcursul vielii

Aceasti activitate este menitd sd readucd in sistemul de educatie 5i formare tinerii 5i adultii care nu gi-
au finalizat educalia obligatorie.

Pentru fiecare participant din grupul tintd se va elabora un plan personalizat de intervenfie, diferenliat
in functie de nevoi specifice si v6rst5. Planul trebuie si vizeze cauza abandonului gcolar, si implice
pdrinlii participanlilor pentru segmentul de v6rstd 6-16 ani 9i sd conlind mdsuri care si conducd, in
funcfie de caz, la reintegrarea in sistemul de educalie sau la orientarea citre cursuri de formare
profesionali' se pot prevedea ;i activitdli specifice de informare, consiliere gi mediere care sd sprijine
cursanliiin gdsirea unui loc de muncd adecvat sau in continuarea studiilor.

Pentru grupul [intd tineri care au pdrdsit timpuriu gcoala, cu v6rsta cuprinsd intre 6-16 ani, care nu audepdsit cu cel pulin 4 ani vdrsta corespunzdtoare clasei neabsolvite 9i care, conform ordinului nr.5248/201'1', nu pot participa la programul ,,A doua pansd", se vor finanfa mdsuri complementare deacompaniere 5i de sprijin financiar, elaborarea de planuri de intervenfie personalizate, furnizarea deconsiliere personalizatd, inclusiv a pdrinlilor, sprijin pentru inscrierea/reintoarcerea in invdldmdntulobligatoriu.
Ulterior inscrierii/reintoarcerii in sistemul de educafie, sunt vizate mdsuri de prevenire a abandonului
Scolar' elaborarea unor sisteme de detectare gi de intervenlie timpurie prin extinderea serviciilor deconsiliere gi promovarea programelor educaf ionale remediale centrate pe elevi (ex. gcoala dupd gcoald),activitSIi extracurricula re.

in cadrul activitdlii de consiliere a membrilor grupului fint5, se vor colecta, de citre expertii implicagi infurnizarea serviciilor de consiliere, date despre cauzele abandonurui scolar, ln vederea realizdrii unuistudiu care sd centralizeze cauzele abandonului gcolar, in special al copiilor 5i tinerilor apartin6ndminoritSlii roma, al celor care provin din medii dezavantajate socio-economic, din mediul rural gi al celorcu dizabilitdfi, precum gi care au fost mdsurile.ur" iu convins/ care au determinat participareamembrilor grupului tintd la activitSlile proiectului/ intoarcerea in sistemul de invrgdm6nt.



Aceasti activitate este destinatd categoriilor de grup !inti de la punctele a) la d), descrise la secliunea
1.6 Grupul !intd al proiectului.
Se va acorda o aten!ie deosebiti persoanelor aparlin6nd grupurilor vulnerabile, in special cele
apar!in6nd minoritdfii roma, cele din zonele rurale/ comunitd!ile dezavantajate socio-economic,
persoanele cu dizabilitdti.

Dupi caz, in funclie de necesitdti / de abordarea din planul personalizat de intervenfie, de aceastd
activitate pot beneficia ;i membrii grupului fintd din categoria ,,Pdrintii sau tutorii tinerilor din grupurile
indicate mai sus, inclusiv persoane care au in grija copilul cu pdrinti pleca!i la muncd in strdindtate,,, ca
parte a activitdtii de consiliere a membrilor grupului !intd din categoriile de la a) la d).

Se pot organiza programe de consiliere gi educalie parentalS pentru membrii familiilor tinerilor gi
adullilor care nu gi-au finalizat educatia obligatorie, inclusiv pentru persoanele care au in griji copilul cu
pirinlii plecafi la munci in striindtate, precum si activitSli de sensibilizare, care sd permitd consilierului
/ mediatorului sd intre in contact cu familia, comunitatea din care face parte persoana din grupul tintd,
pentru a facilita reintoarcerea in sistemul de educatie.

Programele,,A doua gansd" se vor organiza conform Metodologiei privind organizarea programului ,,A
doua gansd" pentru invd|Smdntul primar / Metodologiei privind organizarea programului ,,A doua
gansd"pentru invdtdm6ntul secundar inferior, aprobate prin Ordinul MECTS nr.524gl 201.j.1
(*actualizat*) privind aplicarea programului "A doua gansd,,.

Absolventii Programului "A doua 5ans5" pentru invd!dm6ntul primar dob6ndesc un "certificat de
absolvire a invSldm6ntului obligatoriu de nivel primar", iar absolvenlii programului ,'A doua gansd"
pentru invdtdm6ntul secundar inferior dob6ndesc un ,,certificat de absolvire a ciclului inferior al
liceului",
Absolventii Programului "A doua 5ansd" pentru invd!6m6ntul secundar inferior care urmeazd stagiul de
pregdtire practic; de 720 de ore 5i care suslin Si promoveazd examenul de certificare a competenlelor
profesionale dob6ndesc gi certificat de calificare profesionald de nivel 3.

misurilor complementare

Ac[iuni gi campanii de promovare personalizate in functie de particularitd]ile grupului !intd vizat, in
scopul informdrii potenlialilor participanti dar 5i a pSrin!ilor/turorilor, cu privire la facilitd!ile ;i
beneficiile participdrii la programul ,,A doua ;ans5" ;i la alte misuri complementare, cu privire la
beneficiile reintoarcerii in sistemul de educa!ie gi formare pentru tinerii 5i adulfii care nu ;i-au finalizat
educafia obligatorie.

Se va avea in vedere gi colaborarea cu comunitatea pentru reintegrarea elevilor aflafi deja in afara
sistemului gcolar. Mdsura va include o cuprindere mai mare, sub forma unei campanii de promovare a
importanlei menlinerii in gcoald a elevilor gi a reducerii pdrisirii timpurii a scolii, av6nd in vedere rolul
central pe care iljoaci familiile, comunitd!ile gi angajatorii in proiectarea traiectoriei elevilor, pentru ca
ace5tia sd devind membri activi aisocietitii.

lil-lqd-"t:lf-texibitizlrii programetor de A.doua;ansi 1in speciat cete derulate prin proiecte cu finanlare europeani), ordinut
MEcrS5248/201 1 a fost modificat si comotetat prin Ordinul. ministrutui educa[iei naiionate ff.40%/)017.



NB. Cheltuielile aferente activitafii de promovare a programului ,,A doua gansd,, si a misurilor
complementare vor fi incluse la capitolul de cheltuieli directe.

didactic

Sunt avute in vedere intervenlii care valorifici rezultatele mobilitdlilor anterioare ale personalului
didactic (ex. din ERASMUS+), ?n vederea completSrii perfecfionirii continue a acestuia in relatie cu
domeniile de formare stabilite in cadrul prezentelor apeluri: seminarii, conferin[e, schimb de bune
practici, proiecte de succes, mdsuri inovatoare etc.
De asemenea, sunt vizate si alte misuri in sprijinul atingerii obiectivelor specifice stabilite in cadrul
acestei prioritdli de investifie (ex: crearea de relele pentru incluziune socio-educalionald, care pun
accent pe nevoile grupurilor lintd (copii/tineri ,,hard to reach/hard to motivate,,), in special in etape de
tranzilie intre niveluride gcolarizare, suslinerea motivalieiindividuale pentru participare gcolard etc).

in vederea menlinerii membrilor grupului !int5,,Tineri care au pdrdsit timpuriu 9coala,, in activitdtile
proiectului, p6nd la finalizarea programelor care li se adreseazd, se pot implementa mdsuri de sprijin
financiar pentru stimularea participdrii in cadrul programului ,,A doua gansd", precum pi alte mdsuri de
sprijin financiar / social/ medical, specifice nevoilor acestor persoane (ex. subven!ii), mdsuri de
acompaniere, precum servicii de ingrijire a persoanelor dependente de acegtia, in vederea facilitdrii
participdrii membrilor grupului tinti la activitdlile proiectului.

in cadrul activitdtilor de acompaniere adresate tinerilor/ adullilor din grupul tintd, prin persoane
dependente se infeleg acele persoane aflate in ingrijirea t6ndrului/ adultuluicare participi la activitdtile
relevante ale proiectului, de exemplu copii, persoane vdrstnice, persoane cu handicap, cu dizabilitdli, cu
boli terminale sau alte categorii de persoane care dovedesc dependenla fafd de tinerii/ adulfii din
grupul tint5. Membrii grupului linti pot beneficia de acest tip de activitdli dacd fac dovada respectdrii
cadrului legislativ na!ional privind asistenla socialS gi serviciile sociale (de exemplu Legea nr. lt/2OOO
privind asistenfa socialS a persoanelor v6rstnice, Legea 448/2006 privind protectia gi promovarea
drepturilor persoanelorcu handicap, etc). Persoanele dependente astfeldefinite nu fac parte din grupul
tinti al proiectului, acestea fiind beneficiari indirecli ai proiectului. in vederea asigurdriistandardelor de
calitate in prestarea acestor activitdti, serviciile de acompaniere cdtre purro.n"l" dependente vor fi
furnizate conform prevederilor legale in vigoare privind furnizarea serviciilor sociale. solicitantul va
menfiona in cererea de finanlare cum va asigura implicarea in activitSlile proiectului a furnizorului/
furnizorilor autorizali de servicii sociale gi ce entitate va furniza aceste servicii in proiect (solicitant,
partener/parteneri, subcontractanti etc).

Unele activitifi ale proiectului se pot desfdgura in afara locagiei grupului !intd format din copii/ tineri/
adultivizalide mdsurile principale de educalie de a doua gansd din proiecte, cu condifia ca acestea sd fie
in interesul grupului finti vizat prin proiect.

7. Dosarul de candidaturS:

Entitatea mentionatl la pct.4, alin.b care doregte sd intre in acest parteneriat va intocmi un dosar, prin
care va demonstra:

' ci este eligibilS pentru a participa la Programul Operalional Capital Uman 2014-2020,.
Obiectivul Specific 6.4; 6.6.

' cd face parte din categoria actorilor relevanfi - deline experienli de minimum 6 luni in
domeniul activititii / sub-activititilor in care doregte si se implice;



Condilii de eligibilitate:

L. Partenerii trebuie si fie entitSli legal constituite in Rom6nia, cu personalitate juridicd (cu excepfia
Persoanelor Fizice Autorizate, intreprinderi individuale sau echivalent, care nu sunt eligibile)
2. Partenerii trebuie si NU se afle in niciuna din urmdtoarele situalii:

'se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduride lichidare sau de administrare judiciarS,

are incheiate concordate, i-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de

finanfare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situalii sau se afld in situalii similare in urma
unei proceduri de aceeagi naturi previzute de legislalia sau de reglementdrile nafionale.

' reprezentanliisdi legali /structurile de conducere gi persoanele care asigurd conducerea solicitantului
au fost condamnali printr-o hotd16re cu valoare de res judicoto pentru un delict legat de conduita
profesionald;

' reprezentanlii sii legali /structurile de conducere gi persoanele care asigurd conducerea solicitantului
au comis in conduita profesionald gregeli grave, demonstrate in instan!5, pe care autoritatea
contractanta le poate justifica;

'se incadreazS, din punct de vedere al obligaliilor de plati restante la bugetele publice, intr-una din
situa!ia in care obligaliile de plati nete depSgesc tlt2 din totalul obligaliilor datorate in ultimele 12 luni,
in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agenlia NalionalS de Administrare Fiscald;

' reprezentanfiisii legali/ structurile de conducere 9i persoanele care asigura conducerea solicitantului
au fost condamnali printr-o hotir6re cu valoare de res judicata pentru fraudS, corupfie, participare la o

organizalie criminald sau la orice alte activitS!i ilegale in detrimentul intereselor financiare ale

ComunitS!ilor;
. solicitantul gi partenerul / partenerii ;i / sau reprezentantii lor legali / structurile de conducere a

acestora 5i persoanele care asigurd conducerea solicitantului / partenerului / partenerilor se afld in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, a$a cum este definit in legislafia nationalS;i
comunitard in vigoare;
. se face vinovat de declaralii false ?n furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI POCU responsabil sau

nu a furnizat aceste informatii;
. solicitantul sau partenerii se afld pe lista beneficiarilor exclugi de la finantare in urma rezilierii
contractelor de finanlare din culpa beneficiarului sau a membrilor parteneriatului sau a refuzat si
semneze contractul de finanfare.

3. Partenerii trebuie s5 fie implicali in cel pulin o activitate relevanti. Prin activitate relevantd se

inlelege aceea activitate care contribuie ?n mod direct la atingerea indicatorilor (de exemplu: formare
profesionala, informare gi consiliere profesiona16, programe de tipul "a doua sansd", incluziune sociald,
mdsuri pentru ocupare, educalie, economie sociald, etc.). Partenerii trebuie si aibd activitatea pe care

doresc sd o desfd;oare ?n statut / act constitutiv;
4. Partenerii trebuie si demonstreze ci au capacitate financiari si operagionalS, in raport cu resursele
puse la dispozifie sau resursele necesare pentru implementarea proiectului.

5. Partenerii nu participd in mai mult de 5 proiecte pentru aceastd cerere de propuneri de proiecte,
indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant, inclusiv aceastd cerere de finanlare, pentru care
depune dosarul de candidaturd.

DOSARUL fiecirei entiteti care doreste si intre in parteneriat va contine :

Documente tn original

L. Scrisoare de intenfie (Anexa nr. 1)

2. Figa partenerului (Anexa nr. 2)



3. Declarafia reprezentantului legal privind eligibilitatea (Anexa nr. 3)
4' Declaratia reprezentantului legal din care sd rezulte tipurile de activitdti pe care organizatia le va
presta in cadrul parteneriatului (Anexa nr.4)
5' Declaratia de angajament privind suportarea contribufiei proprii din valoarea cheltuielilor eligibile
aferente activitSlilor pe care le va executa in proiect pi eventualele cheltuieli neeligibile. (Anexa nr. 5) -
acolo unde este cazul

6' cV-urile in format EUROPASS ale experlilor cheie propugi de partener pentru proiect. (trebuie sa se
specifice pozitia pentru care persoana este propusa)sa fie datate sisemnate.

Documente suport (in copie conforma cu originalul):
. Certificatuldeinregistrarefiscald
r Pentru oNG: Certificat de inscriere a persoaneijuridice fdrd scop patrimonial; Actul constitutiv si
statutulONG
o Pentru agenti economici: certificatul de inregistrare la Registrul comerlului, certificat
constatator emis de cdtre oNRC, prin care se va face dovada ca are in obiectul de activitate prestarea de
servicii de natura celor care sunt necesare implementarii proiectului, conform cu activitatile pe care
doreste sa se realizeze
o Pentru unitili de invd!dmdnt _ acreditare TSCED 0_2
o Pentru furnizori de servicii sociale - certificat de acreditare

' Pentru furnizori de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca - certificate
de acreditare

o Pentru furnizori de formare profesionald a adultilor - autorizatii cursuri (in termen de
valabilitate)

o contract de finantare, acord de parteneriat, dovada experienta (ex. Documente justificative
conform activitatii desfasurate, rapoarte de activitate, etc, iar insumarea perioadelor din documentele
justificative sa fie de minim 6 luni) de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului, dupa caz,
pentru a proba ca a implementat/implementeaza, a fost/este implicat in calitate de lider/partener, in
proiecte cu finantare nerambursabila
o situatii financiar - contabile (balanta, bilant contabil) pentru ultimii 3 ani, pentru a putea

previziona bugetul/pa rteneri.

Dosarele vor fi evaluate din punct de vedere tehnic ai administrativ de cdtre o comisie de evaluare
desemnatd la nivelul solicitantului, conform urmdtoarelor grile:

GRt tA DE VERTFTCARE A CONFORMITATT I ADMt NTSTRATTVE

Candidat:

f-
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DA

rmularele sunt integral gi corect completate
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i. ................. ..........-..-..._ .. . ...

observafie: candidatul se considerd eligibil din punct de vedere adminisr
toate criteriile de mai sus a fost bifatd rubrica "DA,,. Doar candidalii c

urmdtoare, cea a evaluirii tehnice.

experienlS de cel pulin 6 luni in domeniul activitalitoi pe care aoreste
le implementeze

u

I

ia participat in calitate de beneficiar sau partener in cadrul proiectelor
jfinantate din fond uri neram bursabile

capacitatea financiard gi operalionali de realizare u a.iiuitetritor" oin

GRILA DE EVALUARE TEHNICA PENTRU SELECTIA PARTENERILOR

Candidat

Nr.
crt
1,

Criteriu de evaluare Punctaj
maxim

Punctaj
candidat

€-pacit-tea operational6 si,financiari 50
Resurse umane 30
r\Iurnarur oe experyt cnete cu experientd in tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propuSi pentru activitdlire proiecturui
2experfi-5puncte
Peste 2 experti -15 puncte
Eva lua rea .. ti,.,
propusa in CV

Nivel scdzut (experienld de p6nI la un 1an)_ 5 puncte

15

15



Nivel mediu (experienld cuprinsd intre 1 gi A anil - fO puncte
Nivel inalt (experienlS mai mare de 3 ani) - 15 puncte
Situatia financiari (media cifreide afaceri in ultimii 3 anil 20
p6nd la 50.000 euro - 5 puncte
intre 50.000 si 100.000 euro - 1"0 puncte
peste 100.000 euro - 20 puncte

20

2 CaBacitatea-Brofesionali 30
uuvaicla tmP u unor proiecte cu finantare europeana
l proiect-5 puncte
2 proiecte - 10 puncte

peste 2 proiecte- 30 puncte

30

3 .Cqnli,ibutid paftene,, r, ui a .activit5tile,proiectu lui 20
Numirul de activitSli principale in care part"nerrl dorer.te,i r"
implice
lactivitate-5puncte
2 activitdti si peste 2 activitdti - 20 ouncte

20

ItJIAL 100
puncte

8' Data limiti de depunere a dosarelor de candidaturi 9i modalitatea de depunere
Dosarele de candidaturd in format fizic (pe hdrtie), pSnd la data de 11.10.2019 la sediul tnspectoratului
$colar Judelean suceava, adresa: calea Unirii, nr.15, judetul suceava, persoana de contact lnspector
Corbu Lumini[a, telefon 0747738352, e-mailcorbu.luminita@isj.sv.edu.ro, fax .023052063g.

9. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selec!ie se va publica pe site-ul solicitantului, printr-un anun! care va con!ine
informatiile cuprinse in anunlul de seleclie gi informatii privind candidafii participan!i la procedurd
admigi gi respin;i $i punctajul obfinut de fiecare dintre aceptia, iar partenerii selecta!i vor fi contacta!i
direct, la datele de contact fumizate in Fisa partenerului.

10. Solufionarea contesta!iilor
candidatii care nu au fost selectati ca parteneriin vederea aplicdrii cereriide finanlare pentru proiectul
care face obiectul Anunlului de selecfie pot depune, in termen de I zi lucrdtoare de la data publicdrii
listei pe site-ul primiriei, contestatii care se solulioneazi de comisia de contestatii in termen de 1 zi
lucritoare de la data expirdriitermenuluide depunere a contestaliilor.

l, 1. lnformalii suplimentare

lnformalii suplimentare privind procedura de seleclie pot fi oblinute la sediul lnspectoratului Scolar
Judelean suceava, adresa: calea Unirii , nr.1-5,judetul suceava, persoana de contact lnspector Corbu
Luminila-claudia, telefon 0747/73.83.52, e-mail corbu.luminita@isj.sv.edu.ro, fax . 023052063s.



ANEXE:

Procedura de selec;ie a partenerilor
Anexe la Procedura de selecfie a partenerilor
1- Scrisoare de intengie

2- Figa partener

3- Declaraf ie eligibilitate
4- Declarafie activitifi
5- Declaralie angajament cofinantare
6- G rila verifica re conform itate adm in istrativd
7- Grila de evaluare pentru selecfia partenerilor

lnspector Corbu Luminita


