DETALIEREA

acordarii punctajului,

conform Anexei nr. 2 a Metodologiei — cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in
anul scolar 2016-2017, aprobatd prin OMECS nr. 5559/27.10.2015

FISA DE EVALUARE

Nr.

/

2016

(numar de inregistrare dat de scoald)

a activitatii profesionale, didactice si stiintifice a candidatilor participanti la etapele miscarii personalului didactic de predare pentru anul scolar 2016-2017

@ d0AMNEIAOMNUIUI ...ttt e e et e e et e e e eetenens PUNCTAJ TOTAL
. « — Evaluare
titular(a) pe postul ddaCtC/CAEAIA .............c.ecvivieiieeec et Autoevaluare Unitate I5J
de 12 UNITATEA SCOIAIA ... .eeeeiiiei e
p S . R Pct. conf. | Autoeva- | Evaluare | Evaluare
ct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic < .
anexa 2 luare unitate ISJ
L Nivelul studiilor.

A. Absolventj ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu diploma/certificat de 6p

absolvire.

B. Absolventj ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diplomé de absolvire si absolventi ai scolii 8

normale/ liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si studii universitare de scurta durata. P

C. Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire si absolventi ai scolii

normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si studii universitare de scurta durata care si- 85p

au echivalat studiile conform art. 149 alin (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile '

ulterioare.

D. Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau scolii postliceale pedagogice cu diploma/certificat de

absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar (institutori) si studii universitare de lunga durata sau ciclul 9

| de studii universitare de licenta sau ciclul Il de studii universitare de masterat.

E. Profesori de instruire practica/maistri-instructori, absolventi de scoala postliceald/scoala de maistri cu 5

diploma/certificat de absolvire/certificat de competente profesionale. P

F. Absolventi in specialitate ai invatdmantului universitar de scurtd duratd sau ai institutului pedagogic cu 8

durata de 3 ani cu diploma de absolvire. P

G. Absolventj in specialitate ai invatamantului universitar de scurta durata sau ai institutului pedagogic cu durata

de 3 ani, cu diploma de absolvire, care si-au echivalat studiile conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 8,5p

cu modificarile si completarile ulterioare.

H. Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului | de studii universitare de licenta. 9

I. Absolventj in specialitate, cu diploma, ai ciclului | de studii universitare de licenta si cu studii postuniversitare 9.5p

cu durata de cel putin 3 semestre. '

J. Absolventi in specialitate ai invaigmantului universitar de lunga durata cu diploma de licenta sau ai ciclului Il 10p

de studii universitare de masterat.

K. Absolventj cu diploma n specialitate ai invatdmantului universitar de lunga duraté sau ai ciclului |l de studii

universitare de masterat si cu:

1. 0 altd licent3; 4p

2. studii postuniversitare de specializare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p

3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p

4. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 2,5p

5. masterat in sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului Il de studii universitare; 3p

6. cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata de cel putin 3 semestre; 2p

7. studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre; 2p

8. studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mica de 3 1

p

semestre.

Nota:

1. Pentru profesorii pentru invatdmantul prescolar/primar care solicita trecerea prin transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer in specializarea dobandité ulterior prin studii superioare se acordd
punctajul corespunzétor studiilor superioare de lunga duraté/ciclului | de studii universitare de licenté/ciclului Il de studii universitare de masterat.
2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaza.
3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acordd pentru fiecare formé de pregétire, finalizata, universitard/postuniversitara de la litera K punctele 1-8.

Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pt. °9“f' Autoeva- Eva_luare Evaluare
anexa 2 luare unitate ISJ
I (1) Gradul didactic:

a) Definitivat; 4p

b) Gradul didactic II; 7p

c) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic |; 10p

d) Grad didactic | obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in domeniul specializarii/ specializarilor 14p

inscrise pe diploma de licenta.

(2) Categorii pentru antrenori:

a) Categoria a IV-g; 4p

b) Categoriile a ll-a si a lll-a; p

c) Categoria |. 10p
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Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pt. cgnf. Autoeva- Eva_luare Evaluare
anexa 2 luare unitate ISJ
(3) Media de absolvire pentru debutanti (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:
Media 10;
Media 9-9,99; 2,5p
Media 8-8,99;
Media 7-7,99; 1,5p
Media 6-6,99.
Nota:

1. Punctajul pentru grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleaza.

2. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobandit, respectiv ultima categorie dobandita.
3. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus mentionat se adauga cate 2 (doud) puncte pentru fiecare grad didactic la care s-a obtinut media 10 (definitivat, gradul didactic II,
respectiv gradul didactic 1).
4. Personalului didactic céruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,admis” i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pet. c?nf. Autoeva- Eva'luare Evaluare
anexa 2 luare unitate ISJ
ll. | Rezultatele obtinute in activitatea didactica
Calificativele obfinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2013-2014 si 2014-2015) si echivalentul acestora in puncte:
Foarte bine;
Bine;
Satisfacator;
Nesatisfacator;
Nota:

a) Pentru absolventii promotiei 2015 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2015-2016.
b) Pentru absolventii promotiei 2014 si debutantii affati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2014-2015 si calificativul partial din anul gcolar 2015-2016.
¢) In cazul intreruperii activitétii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doua calificative, cu exceptia situatiilor de la pu nctul a)

T . R Pct. conf. Autoeva- | Evaluare | Evaluare
Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic < -
anexa 2 luare unitate ISJ
IV. | Activitatea metodica si stiintificd dovedita prin documente justificative.
1) | Se puncteaza activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati (*) (2013-2014 si 2014-2015) la nivelul:
a) unitatii de invatamant (activitatile/responsabilitétile vor fi dovedite prin adeverinte
. < Ll ) max. 6p
eliberate de catre conducerea unitatji scolare):
-director; 1,5p/an
-director adjunct; 1,25p/an
-consilier educativ; 1p/an
-membru in Consiliul de Administratie; 1p/an max
-responsabil/coordonator de catedra/comisie metodica/comisie tematica/alte comisii; 0,75p/an ‘
. T — . —— . 4,5p
-secretar al Consilului Profesoral/ Consiliului de Administratie/ catedrei/ comisiei metodice/ 0.250/an
unei comisii tematice/ altor comisii; 2P
-coordonator/membru al unei echipe de proiect (educativ, de dezvoltare a infrastructurii 0.5/0.25
scolare etc.). /0.£9P
-presedinte/vicepresedinte/secretar/membru/supraveghetor alfin cadrul unei comisii de | 1/0,75/0,75/0,5/0,
organizare a olimpiadelor/concursurilor scolare/altor concursuri; 25p
-lectie demonstrativa sustinuta in cadrul catedrei/comisiei metodice; 0,75p
-referat/comunicare de specialitate prezentat/(3) in cadrul catedrei/comisiei metodice; 0,25p
-amenajare de cabinet/laborator didactic; 0,5p
-confectionare de material didactic; 0,25p
-coordonator/ membru al echipei de organizare de seminar/simpozion/ conferinta/ program 0.5/025
de documentare/schimb de experientd/activitate stiintifica, culturald, artistica etc.; 2/0.£9p
-participare la seminar/simpozion/conferintd/program de documentare/schimb de
e 5 oo s 0,25p max.
experientd/activitate stiintifica, culturald, artistica efc. 45
-organizare de drumetii, vizite tematice, serbari scolare, manifestari stiintifice, culturale,
artistice, activitati civice, comunitare, caritabile, de voluntariat, atragere de fonduri 0,25/0,25/ 0,5p
extrabugetare (la nivelul grupei/clasei/unitatii de invatdmant)
-excursii scolare 0,5p
-tabere scolare 1p
-premii (I/I/1/M/PS) obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare in specialitate 1/0.75/0 5/0 25/0
avizate de catre MENCS (la faza pe scoala/locald) sau altele (considerate nationale sau ' 2’5 e
internationale, dar desfasurate in unitatea scolard, on-line etc.) P
-alte activitati 0,25p
b) judetului: max. 8p
-inspector scolar; 3plan
-metodist al ISJ/CCD (adeverinta eliberata de catre inspectorul de specialitate sau de catre
coD); 2p/an
-membru in Consiliul de Administratie al ISJ; 1p/an
-membru al unui consiliu consultativ la nivelul Inspectoratului Scolar (adeverinta eliberata de
oy AN 2p/an max.
cétre inspectorul de specialitate); 6
-organizareal/participarea la reuniunilor/reuniuni manageriale; 2/1p P
-mentor; 2p
-formator local/judetean (certificat/diplomé/adeverinta eliberat/(a) de cétre CCD sau alte 9
institufii abilitate); P
-activitate de formare, desfasurata in calitate de formator, la nivel judetean (adeverinta 1p
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Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pacr:é;gnzf. Alljlt:;‘:za' E::iltl; etn;e Evail;jare
eliberata de catre inspectorul de specialitate sau de catre CCD);
-coordonator/membru al echipei de parteneriate/proiecte cu unitaf scolare din judet (copia 105
proiectului cu avizele celor doua unitati scolare implicate). P
-presedinte/vicepresedinte/secretar/membru/supraveghetor al/in cadrul unei comisii de
organizare a: concursurilor de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate, examenului 2115/
de bacalaureat/evaluare nationala, olimpiadelor si concursurilor scolare in specialitate 1,51/
avizate de catre MENCS (adeverinta eliberaté de catre pregedintele comisiei sau copie a 0,5p
deciziei de constituire a comisiei);
-organizarea i coordonarea cercurilor pedagogice pe discipline/domenii, consfatuirilor 2pfan
judetene pe discipline/domenii;
-responsabil/coordonator de cerc pedagogic (adeverinta eliberata de catre inspectorul de 2pfan
specialitate);
-indrumator de practica pedagogica (adeverinta eliberata de cétre inspectorul de
specialitate); Zplan m6ax.
-lectie demonstrativa sustinuta in cadrul cercului pedagogic (adeverinta eliberata de catre 15 P
inspectorul de specialitate sau de cétre responsabilul cercului pedagogic); 9P
-referat/comunicare de specialitate prezentat/(a) in cadrul cercului pedagogic (adeverinta 05
eliberata de catre inspectorul de specialitate sau de cétre responsabilul cercului pedagogic); 9P
-coordonator/membru al echipei de organizare de seminar/simpozion/conferinta/program de 1075
documentare/schimb de experienté/activitate stiintifica, culturala, artistica etc.; 1op
-participare la seminar/ simpozion/ conferinta/ program de documentare/ schimb de 05
experientd/ activitate stiintifica, culturald, artistica etc.; P
-premii (I/II/1/M/PS) obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare in specialitate 2/1,5M1/
avizate de catre MENCS (copie a diplomei obtinute). 0,5/0,25p
¢) national: max. 10p
-membru al unei comisii natjonale de specialitate sau al altor consilii/comisii nationale 3p/an
(adeverinta eliberata de catre MENCS)
-organizarea/participarea la reuniunilor/reuniuni manageriale 3/1,5p
-formator natjonal (certificat/diploma/adeverinta eliberat/(d) de catre MENCS) 3p max.
-activitate de formare, desfasurata in calitate de formator, la nivel national (adeverinta 15 7,5p
eliberatd de catre MENCS) P
-coordonator/membru al echipei de parteneriate/proiecte cu unitatj scolare din alte judete 2Mp
(copia proiectului cu avizele celor doua unitafj scolare implicate)
-presedinte/vicepresedinte/secretar/membru/supraveghetor al/in cadrul unei comisii de
organizare a: concursurilor de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate, examenului 3/ 95/
de bacalaureat/evaluare nationald pentru absolventii clasei a Vlll-a/evaluare nationala la 9 25’/1 5/
clasele a Il-a, a IV-a si a Vl-a, olimpiadelor si concursurilor scolare in specialitate avizate de 0 75;’)
catre MENCS (adeverinta eliberata de catre presedintele comisiei sau copie a deciziei de ’
constituire a comisiei)
-coordonator/membru al echipei de organizare de seminar/simpozion/conferinta/program de 211,5p max.
documentare/schimb de experienta/activitate stiintifica, culturald, artistica etc. ' 7,5p
-participare la seminar/simpozion/conferintd/program de documentare/schimb de 1
experientd/activitate stiintifica, culturala, artistica etc. P
-insotjtor al unui lot olimpic judetean (adeverinta eliberata de catre inspectorul de 1
specialitate) P
-premii (I/II/1/M/PS) obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare in specialitate 4131211/
avizate de catre MENCS (copie a diplomei obtinute) 0,5p
d) international: max. 12p
-presedinte/ vicepresedinte/ secretar/ membru/ supraveghetor al/in cadrul unei comisii de 43/
organizare a olimpiadelor si concursurilor scolare in specialitate avizate de catre MENCS 39/
(adeverinta eliberata de catre presedintele comisiei sau copie a deciziei de constituire a 1
comisiei) P
-coordonator/ membru al echipei de organizare de seminar/ simpozion/ conferinta/ program 413p
de documentare/ schimb de experientd/ activitate stiintifica, culturald, artistica etc.
-participare la seminar/simpozion/ conferintd/ program de documentare/ schimb de 9
experientd/ activitate stiintifica, culturald, artistica etc. P
-insotitor al unui lot olimpic national (adeverinta eliberatd de catre MENCS) 2p
-premii (I/1I/I1/M/PS) obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare in specialitate 8/6/4/2/1p

avizate de catre MENCS (copie a diplomei obtinute)

(*) Pentru invatatori/institutori din invatamantul primar/profesori pentru invatamantul primar se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 ani scolari din ultimii 5 ani gcolari
incheiat, la alegerea cadrului didactic.
In mod exceptional, in situatia in care invatatorii/institutorii din invatdmantul primar/profesorii pentru invatdamantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra

si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati.

Nota:

a) Pentru absolventii promotiei 2015 si debutantii aflai in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintificé din anul scolar 2015-2016.

b) Pentru absolventii promotiei 2014 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd si stiintifica din anul scolar 2014-2015.
¢) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi ani scolari incheiati la grupé/clasa cu copiifelevi integrati proveniti din invatamantul special, faté de punctajul acordat la punctul IV.1.a.).
d) In cazul intreruperii activitatii la catedra, in perioada ultimilor doi ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din ultimii doi ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.
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Pct Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pet. conf. Autoeva- | Evaluare | Evaluare
) anexa 2 luare unitate 1SJ
2) | Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitaii specifice domeniului invatamant, in ultimii 5 (cinci)
ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar):
a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de MENCS (participarea in colective gp/tmetgdolog|e, regulametznt,
de elaborare); |tns ructiune, max. P pentru
oate actele normative
b) programe scolare, aprobate de MENCS (participarea in colective de elaborare); p/programa scolard, max. 4p
i pentru toate programele
c) manuale scolare aprobate de MENCS; gp/manqalllmpar[ne la numarul
j e autori
5pllucrare/monografie/imparite
d) monografii/lucrari stiintifice inregistrate ISBN; la numarul de autori, max. 10p
pentru toate
monografiile/lucrarile
1p/pentru fiecare ghid/auxiliar
e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/de sprijin; gurncula'rhmparute la numarul
e autori, max. 4p pentru toate
ghidurile/ auxiliarele curriculare
0,5p/articol/impartite la
numarul de autori articol, max.
f) articole de specialitate/studii de specialitate, publicate in reviste de specialitate, la nivel | 3p pentru toate articolele
judetean sau natjonal, inregistrate cu ISSN; 1p/studiu/ impartit la numarul
de autori studiu, max. 4p
pentru toate studiile
Splfiecare carte
g) carti in domeniul educational/de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific publicata/impariite la numarul
din domeniu; de autori, max. 10p pentru
toate carfile
h) mijloace de invatamant omologate de catre MENCS. g]ea;hfgr/i'mpamte la numarul
3) | Activitdti desfagurate in cadrul programelor de reforma coordonate de MENCS in
ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar): 1 ploroaram sau oroiect. max
formator AEL, Phare-VET, Phare, Banca Mondiala, Socrates, Leonardo da Vinci, piprog 5 P ’ ’
Comenius, Grundtvig, Arion si alte proiecte finanfate din fonduri structurale si de P
coeziune, altele decat cele punctate anterior.
4) | Participarea la activitati desfagurate in cadrul programelor de formare continuad acreditate de MENCS in ultimii § (cinci) ani calendaristici (la data
depunerii dosarului la inspectoratul scolar), finalizate cu Certificat de competenta profesionala sau adeverinta echivalenta:
a) program de lunga durata (90 de credite);
b) program de durata medie (60 de credite); .
c) program de scurtd durata (30 de credite); 0.1 pf3 credite, max. 6 p
d) program cu mai pufin de 30 de credite.
5) | Participarea la activitafi desfasurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul
programelor de formare continua aprobate de MENCS sau alte institufii abilitate 0.1pH00re curs
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 ani ’ ’
T . . k max. 5p
calendaristici (la data depuneri dosarului la inspectoratul scolar) cu
adeverinta/certificat/diploma.
Nota:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrangere de activitate/pretransferul in alta specializare se evalueazd activitatea metodica i stiintifica pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.
Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodica si stiintifica pe doua sau mai multe specializéri sunt evaluate pentru intreaga activitate.

Pct. | Criterii i punctaje pentru evaluarea personalului didactic Pet. chmf. Autoeva- Evalluare Evaluare
anexa 2 luare unitate ISJ
V. Criterii de vechime:
-vechime efectiva la catedra, inclusiv pe perioada rezervarii catedrei. E:ate O,Sp{peljt[u ﬂ? care an
intreg de invatamant.
Nota:

o Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal didactic calificat.

o Dupd totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criterii social-umanitare, in urmétoarea ordine:

a) sot (sotie) cu activitatea in invatdmant, in aceeasi localitate;
b) sot (sotie) cu domiciliul in localitate;
¢) parinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sénatate care nu permite pérésirea localitétii (certificat medical de la comisia de expertiza a capacitétii de munca);

e) soful/sotia sé lucreze in invatamant;

f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinator de familie si cu domiciliul in localitatea respectiva, minori in intretinere, périnti bolnavi, proprietéti imobiliare in localitate).

DIRECTOR,

Numele si prenumele

Semnatura .......cceeeeee e

Numele si prenumele

CADRUL DIDACTIC EVALUAT,

Semnatura .....cccoeeeeeeeeeeennnnnn,

sunt de acord cu punctajul acordat de catre comisia de mobilitate
din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava
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