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Componenta 1, Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei:
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Componenta 2. Situafia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

{ Nr.
| ert.
=
\
-
|
[

-

ifia |

ie\l/m ]

l
|
1
f hvma

[ .
RL\]/ld 1 o
I

E dltld/rewud in
cadrul edifiei

-
_ (omponunaé 8
| Componenta 6, 8

- T
‘Componenta 6.8 |

Componenta

revizuita

== I

Modalitatea
reviziei

Data de la care se aplici pre
editiei sau reviziei editiei

| An scolar 2

/\n >wlm

’7(,

2022-2023

Ll

75 /\n SLO[dI o
2023-2024

/\n su)ldl

Componenta 3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia;

Nr

|
|
{
|
|
t
|

L2

)
PO

. l
5.4 i

L

Scopul
difuzarii
I

Informare

Informare,
colaborare,
compatibilizare
activitati

Aplicare

Inregistrare.
eviden(d

Ex.
S numar [

N

| Compartiment Functia Nume si Data Semnitura
| _prenume | primirii |
3 4, ! S 6.
CA | Presedinte | Grigore 2.10.202
L CA J BOCANC]I -
Domeniul | Inxpumn Petru 2.10.2023
Management | scolari CRACIUN g
Domeniul " generali Gabriel
Curriculum si | adjuncti MATEI
_inspectie scolara ! o
Domeniul - Inspectorii Inspectorii 2.10.2023
Management scolari 1S | scolari ISl
Domeniul - Suceava, Suceava,
Curriculum st metodisti metodisti  ai
nspectie scolara [SJ Suceava | R
Secretariat ' Secretar Adomnitii 2.10.2023




Componenta 4, Scopul procedurii operationale:

4.1 Procedura operationala prezintd modalitatea de urmat, in vederea realizarii inspectiilor scolare si a inspectiilor
pentru obtinerea definitivarii in invatamant si a gradelor didactice.

4.2 Procedura este claborata in scopul cunoasterii de cétre inspectorii scolari, profesorii metodisti ai I1SJ Suceava,
directori/directori adjuncti din unitatile scolare, cadre didactice inspectate, a etapelor de parcurs in vederea realizarii
inspectiilor scolare pentru definitivarea in invatamant si grade didactice.

4.3 Procedura stabileste etapele in organizarea si desfasurarea inspectiilor pentru definitivarea in invatdmant si a
gradelor didactice, calendarul desfasurarii inspectiilor si realizarea circuitului privind documentele necesare
desfasurarii inspectiilor si a documentelor rezultate in urma inspectiilor.

Componenta S. Domeniul de aplicare a procedurii operationale:

Prezenta procedura sc aplicd la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava, in vederea realizarii inspectiilor
scolare pentru obtinerea definitivarii in invajamant si a gradelor didactice, in anul scolar 2023-2024.

Componenta 6. Documente cu rol reglator:

Legea Invatamantului preuniversitar,

OME 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invitdmant
preuniversitar si superior, Legea nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

OMECTS nr. 5547/2011 privind Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatdmant preuniversitar;

Metodologia de organizare si desfasurare a examenului national de definitivare in invatamant, aprobata cu OMEC
5434/31.08.2020,

OME nr. 5722/27.09.2022 privind modificarea si completarea Metodologiei- cadru de organizare si desfasurarea
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar

Calendarul de organizare si desfasurare a examenului national de definitivare in invdtamant 2024 aprobat cu OME
6330/25.09.2023:

Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamaéntul preuniversitar, aprobatd cu OMECTS
5561/07.10 2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

Adresa ME nr. 2970/DGMRURS/19.09.2023. privind organizarea si desfdsurarea activitatii de inspectie scolara, in
anul scolar 2023-2023.

Componenta 7. Definitii si abrevieri:

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. | Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
crt.
l. Definitivare in | Examen de finalizare a formarii initiale a personalului  didactic, incadrat in
A | invatamant | invdiamantul preuniversitar
[ 2. Grad didactic 11 | Forma de organizare a perfectiondrii/formarii continue a personalului  didactic cu
B - | definitivat, incadrat in invaiamantul preuniversitar
3. Grad didactic | Formd de organizare a perfectiondrii/formarii continue a personalului didactic cu grad
D didactic 11, incadrat in invaiamantul preuniversitar
4, Echivalare doctorat | Modalitate de obtinere a gradului didactic I, pentru personalul didactic cu doctorat si
I | definitivare in invatamant, prin echivalareanbdoctoratului
S. Procedura - Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru
operationala stabilite gi a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitd(ii. cu privire la aspectul
R 7 - procesual. B S i
6. Editie  a unei | Forma initiald sau actualizata. dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
proceduri difuzata.
operationale )
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2 IC 3 Inspectie curenta -
30l [nspectie speciala - - ]
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Descrierea procedurii, activitatilor si responsabilitatilor

Raspunde Mod de deslasuralc/Term ene “Riscuri
semnificative
Director in anul scolar 2023-2024, activitatea de inspectie se desfasoara | Modificarea
unitate tindnd cont de prevederile legislative si de calendarele de | in perioada
scolara inspectie (anexa 1). Modalitatea prin care se realizeaza inspectiile | de la
Inspector va tine cont de prevederile din adresa ME nr. | planificarea
scolar/ Cadru | 2970/DGMRURS/19.09.2023: inspectiei si
didactic I. Inspectia speciala din cadrul examenului pentru pana la data
metodist/ obtinerea/ echivalarea gradului didactic I precum si sustinerea | inspectiei, a
Cadru lucrdrii - metodico- stiintifice in cadrul examenului pentru | conditiilor de
didactic acordarea gradului didactic | se pot realiza atat in sistem online | desfdsurare
inspectat cat si cu prezenta fizica, conform hotararii senatului universitar | (ex: starea de
al institutiei de invatamant/consiliului de administratie al unitdtii | sinatate a
- de invatamant —centru de perfectionare. Planificarea sustinerii | persoanelor
inspectiei speciale si a lucrarii metodico-stiintifice se realizeaza | implicate in
de cawre centrul de perfectionare, cu acordul candidatului si al | desfasurarea
membrilor comisiel de examen. inspectiei,
2. Inspectiile de specialitate din cadrul examenului pentru etc)

definitivare in invatamant, inspectiile speciale din cadrul
examenului pentru obtinerea gradului didactic Il si inspectiile
scolare curente din cadrul examenelor pentru
obtinerea/echivalarea gradului didactic | si pentru obtinerea
graului didactic [l se pot organiza si desfasura si in sistem
online, la decizia inspectoratului scolar, fundamentata pe baza
analizei situatiilor specifice unitatii/unitatilor de invatdmant din
judet (ex: conditii epidemiologice/ reabilitarea spatiilor scolare,
alte situatii), cu respectarea prevederilor metodologice specifice
examenului pentru definitivare in invatamant si ale examenelor
pentru obtinerea gradelor didactice 11 si 1.
3. Planificarea si organizarea activitatii de inspectie

scolard se realizeaza in temeiul metodologiilor specifice in cazul
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tru definitivarea in invatamant

examenului pentru definitivare in invatamant, al examenelor
pentru obtinerea gradelor didactice Il si | si in conformitate cu
Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invatdmant

_preuniversitar.

Tn vederea participarii la proba scrisd a examenului pentru
definitivare in invatamant, un candidat trebuie sa sustind 2
inspectii de specialitate, a cite 4 ore. Conform prevederilor din
calendarul de organizare si desfasurare a examenului national
pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, anexa la OME
6330/25.09.2023, in anul scolar 2023-2024, prima inspectie va fi
sustinutd pana la data de 9 februarie 2024, iar a doua inspectie
pana la data de 31 mai 2024. La inspectiile pentru definitivare in
invatamant, participa inspectorul/metodistul ISJ si
directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de
mentorat didactic si formare in cariera didacticd. Pe parcursul
desfasurdrii inspectiei, inspectorul/ metodistul [ISJ  Suceava
completeaza cite o fisd de evaluare pentru fiecare din cele 4
activitati didactice, iar  directorul/directorul adjunct/
responsabilul/membrul comisiei de mentorat didactic si formare
in cariera didacticd, completeaza o singura fisa de evaluare
pentru intreaga activitate. Atat inspectorul/ metodistul ISJ cat
si directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de
mentorat didactic si formare in cariera didacticd, acordd note,
conform prevederilor din Metodologia privind organizarea si
desfasurarea examenului  pentru  definitivare in invatamant,
aprobatd cu OMEC 5434/31.08.2020 modificata si completata cu
OME 5722 din 27.09.2022. In procesul verbal se trece nota
inspectorului/ metodistului ISJ (media celor 4 note din fise,
fara rotunjire) si nota directorului/directorului adjunct/
responsabilului/membrului comisiei de mentorat didactic si
formare in cariera didactica (nota din fisa). Media celor doua note
reprezintd nota inspectiei si este inregistrata in procesul verbal.

In ziua celei de a doua inspectii are loc si proba de evaluare a
portofoliului profesional al candidatului. Evaluarea este realizata
de catre inspectorul/metodistul ISJ si directorul/directorul
adjunct/ responsabilul/membrul comisiei de mentorat didactic si
formare in cariera didactica care a participat la inspectia a doua.
FFisa de evaluare a portofoliului este adusd la cunostinta
candidatului care semneazé de luare luare la cunostinta.
Inspectitle  de specialitate  din cadrul — examenului - pentru
definitivare in invaramdnt, pentru educatori- puericullori, se vor
realiza 4 activitali didactice diferite din cadrul celor trei tipuri de
activitati- de invajare din - planul de invaamant specific (1.
Activitali tematice; 2 Jocuri si activita(i alese; 3. Rutine si
tranzifii)

(in anul scolar 2023-2024 se aplicd modele de fise si rapoarte
conform OME nr. 5722 din 27 septembrie 2022)- anexe
DEFINITIVAT

Toate documentele rezultate Tn urma inspectiei se transmit la [SJ
Suceava in format letric/scanat, in momentul solicitarii .




Desfasurarea Director/ | Conform adresei  ME nr. 2970/DGMRURS/19.09.2023 | Orice
inspectiilor  la | director inspectiile la clasa din cadrul examenului pentru definitivare in | modificare/
clasa pentru | adjunct invatdmant se pot organiza si desfasura si in sistem online, la | eroare de
definitivarea in | unitate decizia inspectoratului scolar, fundamentati pe analiza | conectare/
invatamant  in | scolara situatiilor specifice unititilor de invatamant. alte situatii
format online Inspector Activitatile mentionate nu se inregistreaza. neprevazute
scolar/ In ziua precedenta inspectiei, cadrul didactic inspectat transmite | care intervin
Cadrul inspectorului/  metodistului  ISJ Suceava repartizat pentru | in organiza -

didactic
metodist
Cadrul
didactic
inspectat

realizarea inspectiei, in forma scanata. documentele de proiectare
solicitate.  Pe parcursul desfasurarii inspectiei, inspectorul/
metodistul ISJ Suceava completeaza cite o fisd de evaluare pentru
fiecare din cele 4 activitati didactice asistate, iar directorul/
directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de mentorat
didactic si formare in cariera didactica, completeaza o singura fisa
de evaluare pentru intreaga activitate .

La finalul celor 4 activitati asistate, are loc analiza online a
acestora, la care participa directorul/directorul  adjunct/
responsabilul/membrul comisiei de mentorat didactic si formare
in cariera didactica, inspectorul /metodistul ISJ Suceava si cadrul
didactic inspectat; atat inspectorul/metodistul ISJ Suceava, cét si
directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de
mentorat didactic si formare in cariera didacticdi comunicad nota
acordata. Nota inspectorului/ metodistului ISJ este media celor
4 note din fise, fara rotunjire iar nota directorului/directorului
adjunct/ responsabilului/membrului comisiei de mentorat didactic
si formare in cariera didactica este nota din fisa.
Inspectorul/metodistul [S) Suceava completeaza procesul-verbal
pentru inspectia de specialitate, In procesul verbal se trec cele
doua note si media acestora care reprezintd nota inspectiei, se
semneaza pentru nota acordatd, se scaneazd si transmite
documentele rezultate (4 fise de evaluare a activitatii si procesul
verbal pentru inspectie) cdtre directorul/directorul
adjunct/responsabilul/membrul comisici de mentorat didactic si
formare in cariera didacticad. Procesul verbal  scanat este
completat de cétre directorul/directorul adjunct/
responsabilul/membrul comisiei de mentorat didactic si formare
in cariera didactica cu nota propusa in baza fisei de evaluare si
face media celor doua note. Procesul - verbal pentru inspectie va
fi transcris Tn registrul de inspectii cu semnétura de conformitate a
directorului unitatii de invatamant.

In ziua celei de a doua inspectii candidatul inspectat transmite
scanat, pe adresa inspectorului/ metodistului ISJ) Suceava si a
directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de
mentorat didactic si formare in cariera didacticd, portofoliul
profesional  personal si fisa cu autoevaluarea realizata.
Inspectorul/ metodistul ISJ Suceava repartizat pentru realizarea
celei de a doua inspectii, evalueaza portofoliul online impreuna

| cu directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei

de mentorat didactic si formare in cariera didacticd. completeaza
fisa de evaluare a portofoliului, o semneaza, o scaneaza si o
transmite cdtre  directorul/directorul adjunct/  responsabilul/
membrul comisiei de mentorat didactic si formare in cariera
didacticd, care, listeaza fisa, o semneaza si o aduce la cunostina

rea si/ sau
desfasurarea
inspectiei
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Director

unitate
scolara
Inspector
scolar/Cadru
didactic

| candidatului prin semndtura acestuia.

Inspectiile  de  specialitate  din - cadrul — examenului — pentru
definitivare in invatamdant. pentru educatori- puericullori, se vor
realiza 4 activitati didactice diferite din cadrul celor trei tipuri de
activitafi de invafare din planul de invatamdnt specific (1.
Activitati tematice; 2 Jocuri si activitati alese; 3. Rutine §i
tranzifii)

(in anul scolar 2023-2024 se aplici modele de fise si rapoarte
conform OME nr. 5722 din 27 septembrie 2022)- anexe
DEFINITIVAT

Toate documentele rezultate in urma inspectiei se transmit la ISJ
Suceava in format letric/scanat, in momentul solicitarii .

3. l)cstdsurdrca inspectiilor curente pentru g_,radele didactice ll I si echivalare doctorat si a inspectiei speciale
pentru gradul 11, gradul 1 si echivalare doctorat

In vederea obtinerii gradului didactic I1 / gradului didactic I. un
candidat trebuie sa sustind 2 inspectii curente si o inspectie
speciald, care se desfasoard in ani scolari diferiti. cu exceptia
derogarilor pentru situatii speciale sau alte situatii reglementate
prin lege. Toate inspectiile sunt de 4 ore. Inspectiile sunt realizate
de catre inspectori sau metodisti cu delegatie ai [SJ Suceava.
[nspectiile curente pentru grade didactice si pentru echivalarea
doctoratului  se finalizcaza cu calificativ  acordat de
inspectorul/metodistul ~ [SJ]  care  efectueaza  inspectia.
Calificativul minim pentru inspectiile curente pentru gradul Il
este Bine, iar pentru inspectiile curente pentru gradul 1 si
echivalare doctorat este Foarte bine.

Inspectia speciald pentru gradul 1l se finalizeazd cu nota
acordatd de inspectorul/metodistul ISJ] care efectueaza
inspectia. Nota minimd pentru promovare este 8. La toate
inspectiile se completeaza 4 fise de evaluare, cite o fisa pentru
fiecare activitate. Toate procesele verbale se inregistreazd in
Registrul de procese verbale al unitatii scolare.

Inspectia speciala pentru gradul [ se finalizeazd cu notd acordata
de fiecare din cei trei membri ai comisiei care efectueaza
inspectia. Nota minima pentru promovare este 8 si reprezintd
media celor trei note fara rotunjire.

In aceeasi zi candidatul sustine lucrarea metodico-stiintifica.
Media notelor acordate pentru realizarea si sustinerea lucrdrii,
reprezintd nota de promovare, care este minim 9.

in anul scolar 2023-2024 pentru IC1 grad 1si IC1 grad I1, IC
echivalare doctorat, IC2 grad I, IS grad II, se aplica anexele
nr. 2a, 3a, 8a si 10a la OMECTS nr. 5561/2011 ( cf. Art. 11, al.
2 din OME 4151/2022; Pentru inspectiile gradelor in derulare
(IS grad I'si IC2 grad I) se aplicd anexele nr. 8 si 10, 14, 16 la
OMECTS nr. 5561/2011 (cf. Art. 11, al. 1 din OME 4151/ 2022);
Toate documentele rezultate in urma inspectici se transmit la ISJ
Suceava in format letric/scanat, in momentul solicitarii .

Conform adresei  ME nr.  2970/DGMRURS/19.09.2023
inspectiile scolare curente din cadrul examenelor pentru obtinerea
gradului didactic I, echivalarea doctoratului cu gradul didactic 1 si
pentru obtinerea gradului didactic 11, inspectia speciald pentru
gradul 11 se pot organiza si desfasura si in sistem online, la
_decizia inspectoratului scolar, fundamentatd pe analiza situatiilor

Orice
modificare/
eroare de
conectare/
alte situatii
neprevazute
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gradul 1, in

sistem online
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Cadrul
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specifice unitatilor de invafamant.
Activitatile mentionate nu se inregistreaza.
In ziua precedenta inspectici. cadrul didactic inspectat transmite
inspectorului/  metodistului  ISJ Suceava repartizat pentru
realizarea inspectiei, in forma scanatd, documentele de proiectare
si alte tipuri de documente solicitate. Pe parcursul desfasurarii
activitatilor. inspectorul/ metodistul [SJ Suceava completeaza cite
o fisa de evaluare pentru fiecare din cele 4 activitdtii didactice.

La finalul celor 4 activitati inspectate, are loc analiza online a
activitdtii, la care participa directorul/directorul adjunct al unitatii
de Tnvatamant, inspectorul /metodistul ISJ Suceava si cadrul
didactic  inspectat.  Inspectorul/metodistul ~ ISJ Suceava
completeaza raportul -scris pentru inspectie semneazd pentru
nota acordatd, scaneaza si transmite documentele rezultate (4 fise
de evaluare a activitatii si raportul- scris pentru inspectie).
directorului/directorului adjunct al unitatii scolare. Raportul-scris
pentru inspectie va fi transcris in registrul de inspectii cu
semndtura de conformitate a directorului unitatii scolare.

In anul scolar 2023-2024 pentru IC1 grad I si IC1 grad I, IC
echivalare doctorat, 1C2 grad 11, IS grad 11, se aplica anexele
nr. 2a, 3a, 8a si 10a la OMECTS nr. 5561/2011 ( cf. Art. 11, al.
2 din OME 4151/2022; Pentru inspectiile gradelor in derulare
(IS grad I'si IC2 grad I) se aplica anexele nr. 8 si 10, 14, 16 la
OMECTS nr. 856172011 (¢f. Art. 11, al. 1 din OME 4151/ 2022):
Toate documentele rezultate in urma inspectiei se transmit la [S)
Suceava in format letric/scanat, in momentul solicitarii .

care intervin

in organiza -
rea si/ sau
desfasurarea
inspectiei

Desfasurarea
inspectiei
speciale Si
sustinerea
lucrdrii  pentru

gradul didactic |
(conform
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2970/

nr.

| DGMRURS/

19.09.2023

Director
unitate
scolard
Inspector
pentru
dezvoltarea
resursel
umane
Membrii
comisiel
' Cadrul
‘ didactic
I

mspectat

i

obtinerea/
echivalarea doctoratului cu gradul didactic | precum si sustinerea
lucrarii  metodico- stiintifice in cadrul examenului pentru
acordarea gradului didactic | se pot realiza atat in sistem online
cit si cu prezenta fizica, conform hotdrarii senatului universitar
al institutici de Tnvatdmént/consiliului de administratie al unitatii
de invdtamant —centru de perfectionare. Planificarea sustinerii
inspectiei speciale si a lucrarii metodico-stiintifice se realizeaza
de cétre centrul de perfectionare, cu acordul candidatului si al
membrilor comisiei de examen.

Activititile mentionate nu se inregistreazi. Planificarea
sustinerii inspectiei speciale si a sustinerii lucrarii metodico-
stiintifice se realizeaza de catre centrul de perfectionare cu
acordul candidatului si al membrilor comisiei de examen.
Secretariatul - institutiei de nvatamant- centrul de perfectionare
transmite inspectoratului scolar, pentru fiecare candidat. data si
ora la care este planificata sustinerea inspectiei speciale si a
lucrarii metodico-stiintifice, precum si datele de contact
(telefon, adresd de e-mail) ale tuturor membrilor comisiei de
examen aprobate de ME. Inspectorul pentru dezvoltarea resursei
umane comunicd datele respective directorului unitatii de
invdtamant in care este planificatd sustinerea examenului.
Directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant in care este
incadrat cadrul didactic inspectat/candidatul, transmite transmite
inspectorului scolar/ tuturor membrilor comisiei, cu 3 zile inainte
de data programata pentru desfasurarea inspectiei, pe e-mail, cu
solicitarca confirmarii de primire, toate informatiile necesare

Inspectia speciala din cadrul examenului pentru

Orice
modificare/
eroare de
conectare/
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rea i/ sau
desfasurarea
inspectiei




Anexele fac parte integranta din

pentru accesul la platforma/aplicatia informaticd utilizatd de
unitatea scolard in procesul de invatamant, inclusiv link-ul de
conectare.

La finalul celor 4 activitati inspectate, are loc analiza online a
activitdtii. la care participd directorul unitdtii de invdtamant,
membrii comisiei de examen si cadrul didactic inspectat.

Un membru al comisiei completeazd raportul -scris pentru
inspectie (anexele nr. 14, 16, la OMECTS nr. 5561/2011);
[ntrucat sustinerea lucrarii metodico-stiintifice se desfasoard in
sedintd publica. cadrele didactice interesate pot solicita conducerii
unitdtii de Tnvat@mant accesul online la sustinerea lucrarii
metodico-stiintifice.

Dupi etapa de deliberare asupra notei, fiecare membru al comisiei
prezintd in sesiunca online, nota acordata candidatului. Un
membru al comisiei completeazd raportul- scris incheiat la
sustinerea lucrdrii metodico-stiintifice pentru acordarea gradului
didactic | (anexele nr, 14, 16, la OMECTS nr. 5561/2011);
Presedintele comisiei de examen stabileste, de comun acord cu
directorul unitatii de invatamant, procedeul de semnare si
transmitere a documentelor intocmite  pentru  obtinerea/
echivalarea  gradului  didactic 1, conform  prevederilor
metodologiei. Raportul-scris pentru inspectie si raportul- scris
incheiat la sustinerea lucrarii  metodico-stiintifice  pentru
acordarea gradului didactic 1, vor fi transcrise in registrul de
inspectii cu semnatura de conformitate a directorului unitdtii
scolare.

Toate documentele rezultate in urma inspectiei se transmit la ISJ
Suceava in format letric/scanat, in momentul solicitdrii .

prezenta procedura



Anexa 1

CALENDARUL INSPECTHLOR DIN ANUL SCOLAR 2023-2024, PENTRU EXAMENELE DE
DEFINITIVARE IN INVATAMANT, GRAD DIDACTIC I, GRAD DIDACTIC I

(pentru seriile in derulare)

2025-2027

2024

IC1 - panala 31.05.2024

Nr | Gradul didactic | | crioada Tipul inspectiei/ .
. ; depunerii , . ; ;g Conditii
crt. | sesiunea/ seria ; Perioada de realizare a inspectiel
. dosarului R
o S - nota inspectiei, minim 7
Definitivare in | Octombrie Doua inspeg‘(ii la glasé: - nola.porlofoliului, minimv7
invatamant i 5023 -1 1-pana la data de 9 februarie 2024: . lncdlq'nqtelor la cel.e dqua
2024 B -1 2-pana la data de 31 mai 2024; inspectii si a portofoliului,
B ) | minim 8
) Grad didactic 11 Octombrie | =IS se sustine in perioada 1.10.2023- pdna la | - nota de promovare a IS,
< 2024 | 2022 data de 31.05.2024 minim 8
. | B , B
3 Grad si(i)(lzxﬁctic [l ‘ ()cl;(»)nﬁ]?ric -IC2 se sus(ine pand la data de 31,05.2024 - calificativ minim, hine
- in baza cererilor depuse
Grad didactic 1 Octombrie . de catre candidati  in
4 2026 2024 IC | -pani la 31.05.2024 octombrie 2023
B - calificativ minim, hine
Octombrie
2021 -IS se sustine in perioada 1.11.2023- panala | T
5 Grad didactic | Depunerea | data de 31.05.2024 _ e de o o
> 2022-2024 lucrarii " I, O e
< . inspectiei, minim 8
| pandla
31082023
1! Octombrie
2022 |
MY TAantie | 3 SELaY; |
6. (”;(;122‘_‘;‘(‘,)‘2‘;‘ - Dl‘l'l’:;,';ti'i“‘ €2 01.10.2023-31.05.2024 - calificativ foarte bine
I panala ‘
31082024 | )
7. Glzagzjg%gztg l Ob;%”;? '* | _colocviu de admitere in ianuarie 2024
Grad didactic | Octombrie | - n l?aza ccrc.nlm.' depuse
8. de catre candidati

| - calificativ foarte bine




Anexe DEFINITIVAT

Ancxele la OME nr. §722 din 27 wptcml)l ic 2022, pentru modificarea si completarea Metodologiei —

aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5434/2020 se aplica in anul scolar 2023-2024

l
|
\ cadru de organizare si desfdsurare a examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar,
| in realizarea inspectiilor pentru definitivarea én invatamant
Anexa nr. 1 la OME nr. §722/27.09.2022

FISA DE EVALUARE 1
a activititii didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasa

Unitatea de TNVAIAMANT ..o

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ..o

Functia didactica si specialitatea: ..o

Data efectudrii iNSPECHiCl oo

Inspectia este efectuata de directorul/directorul adjunct: ...

Aspecte i ~ Punctaj
~urmdrite | mi_grltenyl 7 Maxim Realizat
- L‘ll]Od}lLlLd contextelor de invatare si a obiectiv L]()I/L()mpt.lbﬂl(,lOI
a dificultatilor de invagare specifice disciplinei
Cunoastere | - cunoasterea modului de proiectare a confinuturilor disciplinei
stiintificd si | - cunoasterca proceselor de predare si invajare, folosind inclusiv 4
curriculara | tehnologii digitale
- cunoasterea teoriilor invatarii, a proceselor — si metodelor de
| evaluare, inclusiv digitale )
s planmcalea desfasurareca,  coordonarea  activitatii  de
predare/invatare/evaluare, adaptata la specificul formatiunii de studiu
: .| - operationalizarea obiectivelor/competentelor preddrii pe baza
Deprinderi AN 3
didactice taxonomiilor actuale . o . 3
- monitorizarea, adaptarea si evaluarea obiectivelor lectiel, a
competentelor la nivelul disciplinei si a proceselor de predare-
- | invatare, folosind inclusiv tehnologii digitale i
\ Credinte, "~ disponibilitatea pentru schimbare, flexibilitate si invatare continua
r T - sustinerca elevilor in procesul de invatare, incurajarea atitudinilor
| at:’n:d',m’ democratice la elevi, n calitatea acestora de cetdfeni europeni 3
‘ im :I:)cra:;‘e | - implicare in activitdtile curriculare, co-curriculare, extracurriculare,
| PR ] exuageolare ale uniwyii de invaggmant

Concluzii si recomandari:

trseesesererrenne R R R R R R R 06 888 888 000 800 880000000 00000 e e e 000000 es 000000000 e0I 000000000000 000000000 000000

o b e e e 868 e 88 8 e e 88868 88 e e e e 8B e 8 e e e 0 e o0 e e e e 00 e 00 e 086000 000000000800 880 000000000000 00000000000 0000000000 000 000000000000 00000NRRNI0CEIOININTE

Director/Director adjunct/Responsabil/Membru al Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera
didactica:

(numele si prenumele) (semnatura)



FISA DE EVALUARE 2

a activitatii didactice n cadrul inspectiei de specialitate la clasa
Unitatea de TNVAIAMANT oo
Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ...
Functia didactica si specialitatea: ..o,
Data efectudrii INSPECHICT: v
Inspectia este efectuata de inspectorul scolar/profesorul metodist: ..o,
T lllul U611 [P R TR ——————

- Punctaj
Analiza Aspecte evaluate: criterii S .
| i | Maxim_| Realizat
| 2 3 4
Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile, inclusiv resurse 1

de tehnologie digitala)

Proiectare — motivare

(relationarea intra- si interdisciplinara, intra si cross-curriculara, perspectiva 1
Activitate | in raport cu unitatea de invatare, relevania pentru viaja a continuturilor)
didactica | Continut stiintifico-aplicativ i

(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenid, consisten(a)

Metode $i muloaw didactice (var ictate, oponumtatc ()Ilgnalltale eﬁudita)

Realizarea de activitai de invatare in care sunt utilizate dispozitive digitale, 1
resurse sau strategii de informare digitala
Climat pslhopuiabogjm 1

(ambient specific disciplinei, motivaie pentru lectie)

Achizilii cognitive, verbalizate/nonverbalizate

| (calitate, cantitate, relationare, operationalizare) 17
Elevii - Deprinderi de activitate intelectuala individuala si in echipa o
| dominante (operatii Iupuc.' mlgcdmsmc , (:ie analiza ;l\ Hsmlu,a.. 1.|pm| de Imt‘llgt‘.ﬂﬁe. I
vizate consecven(a, seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate
si raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor) -
Atitudine 1de de scoald - statutul si rolul la ora de clas 1

(pozitiva — colaborator, indiferenta — spectator)
Competente profesionale si metodice
(de cunoastere, organizare si prelucrare a informatiei; de executie
rapiditatea. precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare —
coerenta, concizia si acuratefea discursului, captarea si pastrarea interesului
elevilor. abilitatea pentru activitate diferentiatd si pentru punerea la dispoziia 1
Profesorul | elevilor de resurse si informatii suplimentare de invatare/ dezvoltare, inclusiv
— digitale, utilizarea tehnologiilor digitale pentru a imbundtafi strategiile de
dominante | evaluare si  pentru a crea instrumente de evaluare adaptate
vizate ()b!LLlIVdOl/L0111})}[&})1}]}1}7% - -
Competente sociale si de pusonalnlala
(sociabilitate. comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional. rezisten(a la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta, 1
Crigurozitate. obiectivitate, disponibilitate pentru dezvoltare personald,
o l inclusiv pentru utilizarea aplicatiilor informatice)
_rora.......... 10

Inspector scolar/profesor metodist ,



FISA DE EVALUARE 3

a activitiatilor didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasa pentru profesorii din centre si cabinete de

asistentd psihopedagogica

Unitatea de INVALEMANL ..o

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ..........ccovvviin.
Functia didactica si specialitatea: .......ccocevvvevvvciiinienennn,
Data efectuarii INSPECHET: woviviieriiieieiieccreeee
Inspectia este efectuatd de inspectorul scolar/profesorul metodist: ..o,
FEUTE (el — : - - - -
 Analiza Aspect evaluate: criterii Punctaj
Maxim | Realizat
S 7 7 2 o 3 4
. w/\‘sbccle formale 1
(realizarea proiectarii, documentare utilizdind inclusiv resursele de
tehnologie digitala) -
| Adaptarea continutului la particularitdile de varstd si nevoile grupului {inta 1
Activitate (adecvarea limbajului la nivelul clasei. corelarca temei cu necesitdtile
didactica | psihopedagogice ale grupului {inta, relevanta pentru viafa a conginuturilor) - '
Continut stiintifico-aplicativ 1
(structurare, sistematizare, coeren{d, consisten(a)
Metode didactice, mijloace de invajamant, forme de organizare a activitatii 1
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)
Realizarea de activitafi de invadtare in care sunt utilizate dispozitive
digitale, resurse sau strategii de informare digitala
Climatul psihopedagogic 1
1 (organizarca spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pe
1 parcursul activitdfii, modalitd{i de motivare si incurajare)
| Elevii - Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate 1
dominante (calitate, cantitate, relafionare, operajionalizare)
vizate Competente cognitive, sociale si emotionale 1
(stimularea mecanismelor de analiza, sinteza si autoreflectie, valorificarea
| resurselor personale ale elevilor si a experieniei lor de viatd)
;( Atitudinea elevilor in cadrul activitatii 1
- ‘ (facilitarea implicarii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a acestora) N
Profesorul = | Competenie profesionale si metodice
dominante (de cunoastere, organizare si prelucrare a informatiei;
vizate de executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei;
de comunicare - coerenta, concizia $i acuratetea discursului, captarea si
mentinerea interesului elevilor, abilitatea pentru activitatea diferentiata si
pentru punerea la dispozitia elevilor de resurse si informatii suplimentare
de invatare/ dezvoltare, inclusiv digitale, oferirea si solicitarea de feedback
utilizand inclusiv tehnologiile digitale pentru a imbunatati strategiile de
evaluare si pentru a crea instrumente de evaluare adaptate obiectivelor)
| Competenie sociale si de personalitate 1
| (sociabilitate, registre diferite de limbaj, echilibru emotional, rezistenta la
| stres,  creativitate, empatie,  flexibilitate,  fermitate,  rigurozitate,
obiectivitate, acceptare neconditionatd, disponibilitate pentru dezvoltare
L personala, inclusiv pentru utilizarea aplicatiilor informatice) o
R __TOTAL 10

Inspector scolar/profesor metodist. oo,

Semnatura ...




FISA DE EVALUARE 4

a activititilor didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasd pentru profesorii documentaristi

Unitatea de invaiamant;

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: .....................

Functia didactica si specialitalea: .o,

Data efeCtUAF 1TSPEETICL ! i sues suwms rmes smsss seoms susmsss s vowes

Inspectia este efectuatd de inspectorul scolar/profesorul metodist: ...,

. i I Punctaj
Analiza Aspect evaluate/criterii Maxim | Realizat
| 2 3 4
Plan de lectie si materiale didactice (planse, fise, documente, resurse de 0.2
tehnologie digitala) ’
[ectia este proiectatd corespunzator (etape, scopuri si obiective/competente,
alocare de timp, timp de interactiune, material si echipamente) atat pentru 0,2
desfasurare cu prezenta fizica cét si in mediul online
| “Obicctivele stabilite au fost prezentate clar, concis pentru ca elevii sd
@ injeleaga ce competente vor dobandi prin participarca lor la procesul de 0,2
i invéare S B
“Selectia pmwkclm “tehnicilor si metodelor de plt.ddl(_‘ s-a facut Lmandu se 0.2
| cont de cantitatea de cunostinfe transmisd si nivelul de pregdtire al clasei ’
| Integrarea resurselor centrului de  documentare si informare (CDI) in 0.2
“activitdfile desfdsurate. ?
Varietatea si nomplcmcmaxnalLa materialelor didactice. inclusiv a 0.2
aplicatiilor informatice S ’
Modul de L,\pl()d[dl a resurselor documentare in vederea dezvoltarii 0.2
- competenielor infodocumentare ’
Activitate [ . =
didactica Descoperirea CDI ca centru de resurse . - _ . 0,1
Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber
la materialele din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de cétre 0,2
| profesor)
(xulmncuca llmpulm 7 0,2
/\lcgﬁuca temei in functie de nevoile utilizatorilor de documentare si 0.2
f informare - - ’
‘ Corelarea intre  obiectivele infodocumentare, activitaile propuse — si 0.2
| modalitdfile de evaluare ’
| Capacitatea de a crea un mediu documentar addptal nevoilor utilizatorilor
Puncrea la dispozitia elevilor de resurse si informatii suplimentare de 0,1
‘invatare/ dezvoltare, inclusiv digitale.
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi,
solutii (elevii vor invata sa utilizeze cat mai eficient resursele si spatiile 0,2
| specifice unui CDI)
A fost mentinut un raport eficient intre durata solicitarii elevilor si cea 0.2
“afectatd explicatiilor i el
A tos}»_g_cq»l_t_uj_clnnat afectiv - emoponal pr O])ILL dcsfawlam a(,IlVIta§ 0,1
Elevii sunt responsabili si se implicd in procesul instructiv — educativ 0,2
Elevii - Elevii dau dovadé de aqtonomie_ i‘n Tnv'ég-are,' .compe.ten;e.de c.e“lutgl.'e,
. selectare, tratare si comunicare a informatiei utilizdnd inclusiv aplicatiile 0,2
dominante
izaite informatice
Elevii au dcpl inderi de invitare eficienta si Eapduc ]OEIL p1 oblematizat 0,2
l levii au dgpnn( eri de munca mdcpuldcnla si se descurca bmc in xe/olvalca 0,2




dominante
vizate

Profesorul -

sarcinilor de lucru indicate de cétre profesor

Elevii sunt familiarizati cu spatiul si resursele CDI si inteleg importanta

initierii in cercetarea documentara 0.1
l~‘|c\'/'iiim|r)ﬁoarta cu usurintd o conversatie si nu au dificultdti in a utiliza 0.2
termenii specifici disciplinei studiate ’
Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare i sunt interesati 0.2
de activitdile propuse ’
Elevii sunt obisnuiti sa lucreze utilizand mc dILLIOHdIC enciclopedii, atlase, 0.2
materiale auxiliare, tehnologia informatiei si comunicarii (T1C) ’
Elevii sunt implicaii in animarea CDI: mediatizarea activitatii CDI, 0.2
ordonarea documentelor, organizarea activitdiilor etc. >
Elevii manifesta respect fatd de profesor si au o atitudine corespunzatoare 0.1
fata de disciplina predata - ’
E Ievn dovedesc LOIﬂpL[LI]LL dg mlCLIleC S ulauonmc p_oxl__n ve 10,2
“Elevii manifesta interes si o atitudine pozitiva faja de activitagile spcuhcc
unui CDI (dezvoltarea gustului pentru lecturd, expozitii, auditii, vizionari, 0,2
ateliere de creatie, intdlniri cu personalitafi ale vietii culturale etc.)
Elevii inteleg importanta dobandirii unor metode de a invata si de a stapéni 0.2
informatia 7
Elevii isi dezvoltd capacitatea de a identifica, selecta, orgjam/a prelucra si 0.2
| transmite informatia - ’
Elevii manifesta inifiativa, creativitate si disponibilitate de a lucra in echipa 0.1
pentru rezolvarea dltultclol sarcini ’
_Elevii sunt receptivi fad de valorile culturale 0,2
I levii au o atitudine prieteno VIaLa dg goleg - 0,1
Elevii au o atitudine pozitiva fata de scoala si manifestd dorinta de a se
implica activ in promovarea imaginii acesteia in comunitatea locala prin 0.2
participarca la activitagile inifiate de catre protesorul documentarist prin ’
intermedpgl ot o -
Demonstreazd 0 buna LUHOdSICIC a disciplinei predate si cunostinte
actualizate in domeniul initierii in cercetarea documentard folosind inclusiv 0,2
| resurse informationale digitale
Demonstreaza capacitate de sintezd si subliniazd valoarea practic - 0.2
aplicativa a demersului intreprins ’
Limbajul utilizat este adecvat si {ine cont de nivelul de vérsta si intelegere al 0.1
_elevilor ’
Comunicarea cu elevii este eficientd. Tonul folosit (calm, ferm), formularea
clard a ideilor conduc la captarea atentiei clevilor si la participarea lor la 0,1
_rezolvarea sarcinilor propuse
[)ldl()é,h(,d/a cu elevii, nu monopolizeaza discutia, rdspunde la intrebarile 0.2
_elevilor clarificand aspectele mai dificile pentru acestia ’
Foloseste nmlumlc auxiliare - 0,1
! Utilizeaza corespunzator resursele existente in CDI (SU})O[I hartie, suporturi 0.2
| audio- video), inclusiv resursele digitale si TIC ’
| Alocd fiecarei secvente din lectic lmpul adecval Hl res pcua etapele 0.2
| parcurgerii acesteia, respectand planul de lecgie ’
Utilizeaza  strategii - de  lucru interactive:  brainstorming, dezbatere,
problematizare, joc de rol, simulari, tehnici ale gandirii critice, exercitii 0,2
| metaforice elc.
Abordeaza continuturile dintr-o perspectiva aplicativa, implicand elevii in 0.2
_activitatea de documentare si orientare intr-o structurd infodocumentara ’
Lectia este centratd pe elev — se lucreaza pe perechi, pe grupe, individual 0,2




Monitorizeaza atent dLlIVllatl]L dulawmlc de elevi. Elevii primesc indicatii

_clare, precise pentru fiecare etapa a lecjiei 01
Formeaza si dezvolta competenie spgumc domeniului infodocumentar, 02
| necesare invagarii de-a lungul vietii ’
Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea
exploatarii cat mai eficiente a informatiilor si documentelor pluridisciplinare 0.2
multimedia si multisuport de catre utilizatori, din perspectiva egalizarii ?
| sansclor elevilor din medii culturale si sociale diferite
Distribuie sarcinile de invatare gradual si in succesiune logica.
Realizeaza activitafi de invatare in care sunt utilizate dispozitive digitale, 0,2
“resurse sau strategii de informare digitald
Formuleaza intrebari pentru a verifica daca elevii au inteles noile 0.1
| confinuturi. ’
Implica clevii in procesul de evaluare si le oferd feed-back in legturd cu
progresul scolar realizat. 0.2
Ultilizeaza technologii digitale pentru a imbunata(i strategiile de evaluare si ’
pentru a crea instrumente de evaluare adaptate obiectivelor.
| Favorizeazd implicarea activd a tuturor elevilor in procesul instructiv — 0.2
educativ 7
Demonstreazi ah]md@ca_dc a deslasum aummu (|lfLILHL]dlL 0,2
‘Demonstreaza capacitate de analiza si sinteza, originalitate, tact pcdagoglc si 0.2
spirit organizatoric ’
Alege activitatile in mod creativ 0,2
Faciliteaza accesul elevilor la informatie, documentaie si noi tehnologii in 0.2
| contextul evolutiei societatii. - ’
TOTAL 10




Anexa nr. 2 la OME nr. §722/27.09.2022

PROCES-VERBAL
pentru inspectie de specialitate

Unitatea de InVALAMANT ..o

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: .......ocooveveivinnn
Funetia didacticd $i Speialilaten: w emswems s sovms som smossens oo

Data efectudrii INSPECHiei: oo

[nspectia este efectuatd de:

(numele si prenumele, functia, gradul didactic, institutia/unitatea de invatamant de la care provine)

I. Constatari si aprecieri:
|. Activitatea didactica:

a)
b)

¢)

activitdti verificate;

proiectarca activitatilor (creativitate in conceperea lectiilor/activitatilor, corelatia dintre componentele actului
didactic, strategii didactice si evaluare);

desfasurarca activitatilor (comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor didactice, integrarea
mijloacelor de invaiamant in lectie, creativitate in conducerea lectiilor si in orientarea actiunilor si gandirii
elevilor, gestionarea timpului didactic, atingerea performantei) inclusiv a activitatilor de invatare in care sunt
utilizate dispozitive digitale, resurse sau strategii de informare digitala;

evaluarea randamentului scolar - metode si tehnici de evaluare, inclusiv tehnologii digitale, a rezultatelor
invatarii;

nivelul pregdtirii elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor de control aplicate si a evaludrii
longitudinale, folosind inclusiv tehnologii digitale:

cunoasterca clevilor (strategii de diferentiere si individualizare);

competenie psihorelationale (in raporturile cu elevii, cu parintii, cu cadrele didactice si cu comunitatea
locald);

autoevaluarea (capacitatea de a raporta propriul comportament didactic la exigentele unui stil didactic
elevat).

2. Activitatea educativa in scoald si in afara ei

3. Activitatea de perfectionare (metodica si stiingifica, inclusiv pentru utilizarea aplicatiilor informatice)

4. Aprecierea consiliului de administratie al unitatii de invatamant cu privire la activitatea didactica si la conduita
in cadrul scolii i al comunitagii scolare

1. Concluzii si recomandari
Inspector scolar/Metodist,

(numele si prenumele)  (nota)*" (semnatura)
Director/Director adjunct/Responsabil/Membru al Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera didactica,

. el ~
(numele si prenumele) — (nota)*”  (semndtura)

(nota finala)

""'Nota acordata de inspectorul scolar/metodistul care a efectuat inspectia se obtine calculand media aritmetica, cu
doud zecimale, fara rotunjire, a punctajelor realizate de candidat si consemnate in fisele de evaluare a
lectiilor/activitétilor la care a fost inspectat.

"' Nota acordatd de directorul/directorul adjunct/responsabilul/membrul comisiei de mentorat didactic si formare in
cariera didactica, care a efectuat inspectia este egala cu punctajul realizat de candidat si consemnat in fisa de evaluare
a lectiilor/activitatilor la care a fost inspectat.



Anexa nr. 3 la OME nr. §722/27.09.2022

GRILA DE EVALUARE
~a portofoliului profesional personal

Structuri Barem de Punctaj Punctaj
portofoliu evaluare Auto evaluare
profesional (punctaj evaluare

personal Continut portofoliu profesional personal maxim)
Prezentare candidat 0,5 puncte
Date de identificare candidat
Date personale Incadrarea
Orarul
Curriculum Vitae (Europass) 0,25 puncte
Scrisoare de intentie 0,25 puncte
Activitate la catedrd 6,5 puncte
Proiectarea/Planificarea materiei ~ 2 puncte )
Planificarea calendaristica anuald
Planificarea pe unitdfi de invatare m/uplula nivelului
clasei o
Proiecte didactice (minim 10 pumu diferite llpun
de lectii, folosind inclusiv resurse de tehnologie
digitala) _ 2,5 puncte
Instry umenle de evaluare, inclusiv d|g|(d|0 1,5 puncte
Testul predictiv cu baremele aferente
Documente suport »
Rezultatele testarii si observatiile/concluziile
Masurile/planul de actiune
Catalogul profesorului 0,5 puncte
Resurse materiale 2 puncte
Resurse didactice adaptate nivelului clasei
Fise de lucru (pe nivel de performania vizat)
Carti, Lu/cqc// fexte, teste, resurse c(/ma/mm//c
| deschise, elc. -
Folii retropr oicclor. /)/c"en/m/ u/)//cu[// 1/7/()/ matice
utilizate
Raport de progres
scolar Raport de progres scolar 1 punct
NOTA FINALA PORTOFOLIU PROFESIONAL PERSONAL 10 puncte
EVALUATORI,
CANDIDAT,

Numele si prenumele,

Semnatura

............................

........................

Semnitura,

Functia,

.................

Numele si prenumele

........................................




Anexe GRADE DIDACTICE

Conform OME nr. 4151 din 29 iunie 2022, Metodologia privind formarea continui a personalului din
invatamantul preuniversitar aprobatia prin OMECTS nr. 5561/2011 cu modificirile si completarile

ulterioare se completeaza cu patru noi anexe : 2a, 3a, 8a, si 10a.

a) 1n anul scolar 2023-2024 anexele nr. 2a, 3a, 8a si 10a la OMECTS nr. §5561/2011 pentru aprobarea
Metodologiei privind formarea continua a personalului din invitiméntul preuniversitar, cu
modificarile si completarile ulterioare, se aplica pentru 1C1 grad didactic I, IC1 pentru grad

didactic 11, 1C pentru echivalare doctorat, IC2 grad didactic I si IS grad didactic 11 si IS echivalare

doctorat)

(Anexa nr. 2a la metodologie)

FISA DE EVALUARE
A ACTIVITATII DIDACTICE IN CADRUL INSPECTIEI CURENTE/SPECIALE
PENTRU ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC T

Unitatea de invdjaméant:

Data; -
Numele si prenumele cadrului didactic:

Specializarea:

Domeniul/Disciplina/Modulul:*

| Unitatea tematicd/Unitatea de Tnvdtare:

Tema activitatii didactice: =~

llpul d(,l i,,"“,éﬁi i didactice:
Tipul inspectiei:

Numele inspectorului scolar/metodistului;

Domenii ale { Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj | Observatii
cevaludrii . rmaxim | acordat
| Utilizarea adecvata a informatiilor teoretice si S

metodologice Tn proiectarea documentelor si a
| activitdtilor didactice, respectand documentele
curriculare si principiile curriculumului centrat pe

elev
_r Formularea clara a obiectivelor/rezultatelor 5
Proiectare S e, £
. 3 invatarii
. curriculara ey - p———
(20 p) Proiectarea unor experiente de invétare relevante, 5

inlantuite logic, care sprijina dezvoltarea
_competentelor-cheie ale elevilor

Sclectarea responsabild a resurselor pentru predare
si invdtare, inclusive a resurselor de tehnologie 5
digital, cu respectarea normelor privind
“confidentialitatea si drepturile de autor

Valorificarea experientelor anterioare ale elevilor

in procesul de facilitare a invatarii acestora
Predare. e - d !

o Asigurarea corectitudinii stiintifice si a organizarii 255
Facilitarea = . o Z
N R cficiente a informatiilor transmise
2. invatarii - | e
(25 p) i Accesibilizarea continuturilor si facilitarca 2,5
- - comprehensiunii/intelegerii acestora -
Valorificarea permanent a limbajului specific 2,5

domeniului/disciplinei




FFeedback si
evaluare a
nvatarii
(20 p)

Mediw/
Climat
educational
(maximum
15p)

Autoevalua
rea activitatii
didactice
(S p)

Utilizarea unei varietdti de resurse educationale,

care sa faciliteze motivarea elevilor si transferal
informatiilor in diferite situatii

Utilizarea \llalcgll()l didactice interactive Sl
mllmomllvc in procesul didactic -
()IL,AIH/ area dulvnalllm cueleviiin tum tie de
obiectivele invatarii (dispunerca mobilierului in
functie de tipul de activitate, diferite forme de
organizare a elevilor etc.)

Evidentierea aplicabilitdtii in viata reald a
continuturilor studiate/abilitatilor dezvoltate

~clevilor, inclusiv aplicatii informatice

Realizarea de activitati de Tnvatare in care sunt
utilizate dispozitive digitale, resurse sau strategii
de informare digitald

2,5

' Punerea la dispozitia elevilor de resurse si

informatii suplimentare de invatare/dezvoltare,
inclusiv digitale

o
N

“Ulilizarea diferitelor tehnici si instrumente de
evaluare pentru a monitoriza procesul de invatare
si pentru a obtine informatii despre progresul

' Furnizarea de feedback pCI\OHd]l/dI si de spn;m
diferentiat pentru elevi pe baza datelor generate de
msnuuncnlclrcﬁullli/alc‘

Incurajarea elevilor pentru a apmua si inter pl(,l'a
rezultatele evaluarilor formative, summative, ale

autoevaludrilor si ale evaludrilor colegiale

|
|

|

| lnuuawm comunicarii si a lcspululm muptm

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
imbunatati strategiile de evaluare si pentru a crea
_instrumente de evaluare adaptate oblectlvelm

Utilizarea frecventd a tehnicilor de i incurajare
participarii tuturor elevilor, intr-o atmosfera
\mum leLanOdSa lmlLl/lva |)I()pILC mvalaln

Valorizarea activitatii si produselor realizate de
elevi

/\plmamd sllaleglllm de mandgcmcnl al clasei
pentru a crea un mediu care sa sustind invatarea si
starca de bine

| Reflectie asupra activitatii dIddL tice realizate
Ivaluarca m\pauulm L\p&,llCHlL‘l()l de invatare

asupra elevilor si utilizarea acestuia pentru
dezvoltare/ameliorare/imbunatétire

Total

Inspe

ctor/ Metodist,

Am luat la cunostinta rezultatul inspectiei,
Candidat,

Nota: Inspectorul scolar/ cadrul didactic metodist care a efectuat inspectia:




- utilizeaza fisa de evaluare a activitdtii didactice pentru redactarea raportului de inspectie scris si pentru
stabilirea calificativului final;

- preda (la finalizarea activita{ii) inspectorului scolar pentru dezvoltarea resursei umane raportul scris incheiat
la inspectie si fisele de evaluare a activitdtii didactice (in numar de 4 dintre care una pentru o activitate de
evaluare sau. in cazul invatdamantului prescolar/primar, un numar de minim doua fise de evaluare a
activitatilor didactice desfasurate la grupa/clasa si fisele de la alte activitati evaluate in cadrul inspectiei).

- Raportul scris incheiat la inspectie este valabil numai insotit de fisele de evaluare a activitatii cadrului
didactic inspectat.

(Anexa 3a la metodologie)

RAPORT SCRIS

Incheiat la inspectia curenta/speciala pentru acordarea gradului didactic 11
T UPUL IS PECIICI ittt
*Curentd/Speciala
Numele si prenumele cadrului didactic evaluat: ...
Functia didacticd $i specialitatea: ... ...o.ovii it
Unitatea de TNVELAMANT & ... e e
Nivelul de invatamant la care se desfasoara activitatile didactice™*..........ccovvevviiiviiiiniienn
**Se completeazd nivelul sau nivelurile de Tnvatamant (de exemplu, gimnazial si liceal sau
prescolar/primar/gimnazial/liceal).
Domeniul/Disciplina/Modulul®*** in /la care se desfasoara activitatea didactica.........c..oc..ovee
**%Se completeaza domeniul/disciplina/modul, in functie de nivelul de invatamant la care se desfasoard activitatea
didactica si de filierd/profil, in cazul nivelului liceal.
Numar de activitati didactice evaluate® % e
% De regula, 4 activitati didactice la clasa, dintre care o activitate de evaluare, cu exceptia invatamantului
prescolar si primar, pentru care numarul activitatilor didactice la clasd/grupa evaluate poate fi de minim2, avand in
vedere specificul curriculumului pentru aceste niveluri de invatamant.
Data efectudrii inspectici ..o

o Constatiri si aprecieri:
NOTA: In consemnarea constatdrilor si aprecierilor pe domenii de evaluare, se va avea in vedere raportarea la fiecare
dintre criteriile associate acestora.
Activitatea didactica:
a) Activitafi
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h) Dezvoltare profesionala continua- preocupare pentru studiu individual, pentru invétare si sprijin intre colegi,
pentru dezvoltarea competentei digitale Tn procesul de predare-invétare- evaluare, participarea la activitati de
formare, reuniuni profesionale, conferinte, mobilitati etc. (maximum Sp)

DAprecierea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant cu privire la conduit in cadrul scolii si al
comunitatii scolare (maximum 5Sp).

Domeniul de evaluare Punctaj maxim Punctaj acordat

Competente profesionale evaluate in cadrul activitatii didactice
(inclusive competente digitale)

Activitatea educativa in scoald si in afara ei 5
' Dezvoltare profesionala continua B S
Aprecierea Consiliului de administratie al unitatii de invdtdmant cu

_privire la conduit in cadrul yeolii si al comunitdtii scolare

Total S 100
~ Punctaj 1 Calificativ |
- 91-100 | lFoarte bine |
_81-90 . Bine

65-80 | Satisfacator |

<65 | Nesatisfacator

Calificativinota: ...

Data intocmirii raportului scris:..........oooviiiiiiininnn,

Inspector scolar /Profesor metodist/Profesor mentor,

(Anexa nr. 8a la metodologie)

] FISA DE EVALUARE
A ACTIVITATII DIDACTICE IN CADRUL INSPECTIEI CURENTE/SPECIALE
PENTRU ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC |

Unitatea de invatamant:

Dat: -

‘Numele si prenumele cadrului didactic:

Specializarea:
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" Domeni uI/DlsupImd/MnduI ul*

Unitatea tematica/U nlldl},d de 1nvatale

Tema a&IlVllallIrdlddLllQCV

T ipul activitdtii didactice:

Tipul | mspcg ieis

Numele lnspuloluhn swlal/lmlodlstulm
Domenii ale | Criterii de evaluare
evaluarii

Utilizarea adecvata a informatiilor teoretice si

metodologice Tn proiectarea documentelor si a
activitdtilor didactice, respectdnd documentele
curriculare si principiile curriculumului centrat
pe elev

Punctaj
maxim

S

Puncla|
“acordat

| Observatii

Formularea clara a obiectivelor/rezultatelor

Proiectare
invatarii

| curriculara

(20p) Proiectarea unor experiente de invdtare relevante,

[ inlantuite logic, care sprijina dezvoltarea
_competentelor cheie ale elevilor

Selectarea responsabild a resurselor pentru
predare invétare, inclusive a resurselor de
tehnologie digital, cu respectarea normelor

. privind confidentialitatea i drepturile de autor

I Valorificarea experientelor anterioare ale elevilor
| in procesul de facilitare a invatarii acestora
Asigurarea corectitudinii stiintifice si a

organizarii eficiente a informatiilor transmise

/\LLLSlbl]IZalea contmutuulox s taullldled

o |
o

' Valorificarea per manenta a IlmbaJqui specific
domeniului/disciplinei

Utilizarea unei varietati de resurse educationale,

care sa faciliteze motivarea elevilor si transferal
Predare. informatiilor in diferite situatii

Facilitarea Utilizarea stldtegnlor didactice interactive si

2. invatarii  collaborative in procesul didactic

(25 p) ()ILdﬂl/dIC’d activitatilor cu elevii in functie de
obiectivele invatarii (dispunerea mobilieerului in
functie de tipul de activitate, diferite forme de

| organizare a elevilor etc.)

" Evidentierea apluabnhtaln in viata reald a
continuturilor studiate/abilitatilor dezvoltate
Realizarea de activitati de invétare in care sunt
utilizate dispozitive digitale, resurse sau strategii
de informare digitala

Punerea la dispozitia elevilor de resurse si
informatii suplimentare de invatare/dezvoltare,
inclusiv digitale

Feedback si | Utilizarea diferitelor tehnici si instrumente de
evaluare a evaluare pentru a monitoriza procesul de invatare

invatarii si pentru a obtine informatii despre progresul
(20 p) elevilor, inclusiv aplicatii informatice

[}

Fur m/dma dc feedback personalizat Si de sp|||m
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diferentiat pentru elevi pe baza datelor generate
de instrumentele utilizate

[ncurajarea elevilor pentru a aprecia si interpreta
rezultatele evaluarilor formative, summative, ale
autoevaluarilor si ale evaluarilor colegiale |

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
inbunatati strategiile de evaluare si pentru a crea
instrumente de evaluare adaptate obiectivelor

Mediu/climat ’
| 4, educational
' (15p)

Utilizarea frecventa a tehnici
participarii tuturor elevilor, intr-o atmosfera
sigurd, prictenoasd, incluziva, propice invatarii

or de incurajare a

Valorizarea activitdtii si produselor realizate de
I elevi

Aplicarea strategiilor de management al clasei
pentru a crea un mediu care sa sustina invatarea
si starea de bine

Autoevaluarea
S activitatii
didactice (5p)

Total

[nspector/ Metodist.

Incurajarea comunicdrii si a respectului reciproc

2,5

Reflectie asupra activitétii didactice realizate

255

Evaluarea impactului experientelor de invatare
asupra elevilor si utilizarea acestuia pentru

| dezvoltare/ameliorare/imbunatatire

2,5

85

Am luat la cunostinta de rezultatul inspectiei.

Candidat

Nota: Inspectorul scolar/ cadrul didactic metodist care a efectuat inspectia:

-utilizeazd fisa de evaluare a activitatii didactice pentru redactarea raportului de inspectie scris si pentru stabilirea

calificativului final;

-preda (la finalizarea activitatii) inspectorului scolar pentru dezvoltarea resursei umane raportul scris incheiat la
inspectie si fisele de evaluare a activitatii didactice (in numar de 4 dintre care una pentru o activitate de evaluare sau,
in cazul invdtdmantului prescolar/primar, un numar de minimum doud fise de evaluare a activititilor didactice

Candidat,

desfasurate la grupd/clasa si fisele de la alte activitati evaluate in cadrul inspectiei).

Raportul scris incheiat la inspectie este valabil numai insotit de fisele de evaluare a activitatii cadrului didactic

inspectat.

(Anexa nr. 10a la met

Tipul inspectiei*

*Curentd/Speciald
Numele si prenumele ¢

Functia didactica si specialitatea:

Unitatea de Tnvatamant

Nivelul de invatamant la care se desfasoara activititile didactice**

odologie)

RAPORT SCRIS

Incheiat la inspectia curenta pentru acordarea gradului didactic |

adrului didactic evaluat:




*¥Se completeaza nivelul sau nivelurile de invatamant (de exemplu, gimnazial si liceal sau
prescolar/primar/gimnazial/liceal).

Domeniul/Disciplina/Modulul*** n /la care se desfasoara activitatea didactica.............ooooovv.

##%Se completeaza domeniul/disciplina/modul, in functic de nivelul de invatamant la care se desfagoara activitatea
didactica si de filiera/profil, in cazul nivelului liceal.

Numar de activitdti didactice evaluate®*** ...

**x*De reguld, 4 activitati didactice la clasa, dintre care o activitate de evaluare, cu exceptia invatamantului
prescolar si primar, pentru care numarul activitatilor didactice la clasa/grupa evaluate poate fi de minim 2, avand in
vedere specificul curriculumului pentru aceste niveluri de invatamant.

Data efectudrii INSPECHCi...coevvvveiiiiiiiiis,
Cine efeCtUCAZA INSPECTIA &1\ttt ettt e
(numele si prenumele, functia, gradul didactic, unitatea/institutia de la care provine).....

Constatari si aprecieri:
NOTA: In consemnarea constatdrilor si aprecierilor pe domenii de evaluare, se va avea in vedere raportarea la fiecare
dintre criteriile associate acestora.
Activitatea didactica:

¢) Predare. Facilitarea invatarii;
d) Feedback si evaluare:

¢) Activitatea educativa in scoala si in afara ei, inclusive in system blended-learning (maximum 5 p) :

h) Dezvoltare profesionala continua- preocupare pentru studiu individual, pentru invétare si sprijin intre colegi,
pentru dezvoltarea competentei digitale in procesul de predare-invatare- evaluare, participarea la activitdti de
formare, reuniuni profesionale, conferinte, mobilitati etc. (maximum 5p)

i)Aprecierea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant cu privire la conduit in cadrul scolii si al
comunitatii scolare (maximum 5p):

‘Domeniul de evaluare - - ] | Punctaj maxim - Punctaj acordat
Competente profesionale evaluate in cadrul activitdtii didactice 85
_(inclusive competente digitale) o
Activitatea educativa in seoald si in afara ci , 5
| Dezvoltare profesionala continua 5
Aprecierea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant cu 5
ivire la conduit in cadrul scolii si al comunitatii scolare ) o
100
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Punctaj 1 d|l [Ldllv ]
] -'"Ql—:il.(i(“) 3 oarte bine |
S 81- 90 [ Bine 7
\’ 65 - 8( Satisfacator
i < 69 1\ Nesatisfacator
Calificativ: oo

Data intocmirii raportului SCrisi. ..o,

Inspector scolar /Profesor metodist/Profesor mentor,

a) In anul scolar 2023-2024 anexcle nr. 8 si 10, 14, 16 la OMECTS nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodo
privind formarea continui a personalului din invatimantul preuniversitar, cu modificirile si completarile
ulterioare, se aplica candidatilor care sunt in procedura de obtinere a gradelor II si I din seriile anterioare,
respectiv 1C2 grad didactic 1si IS grad didactic I)

(Anexa nr. 8 la Metodologie)

- ~ FISADLEEVALUARE
A ACTIVITATI DIDACTICE IN CADRUL INSPECTIEI CURENTE
PENTRU ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC I

Numele, initiala tatdlui, prenumele cadrului didactic inspectat:

Numele avut inainte de césatorie (acolo unde este cazul):

Functia didactica: Specialitatea:

Unitatea de invdiamant/conexa in care se desfasoard inspectia:

Unitatea de invajamant/conexa in care este incadrat:

Data efec,tuam inspectiei:

o e

| Inspector scolar / muod]sl numit prin delegatia nr. din

(numele si prenumele, functia didacticd, specialitatea, gradul didactic, unitatea de invdfamant de la care provine)

ACTIVITATEA DIDACTIC /\

TACTIVITATE | Clasa/grupa ] Titlul lectiei/activitatii
VERIFICATA | Tipul lectiei/activitatii |
GRUPA DE INDICATORI I CRITERI DE EVALUARE PUNCTALI [ PUNCTAI
L - MAXIM | ACORDAT
B “Documentare stiinfificd 2
Definirea competentelor specifice si a 2
PROIECTAREA obiectivele operationale
B ACTIVITATII Corelatia dintre obiective si celelalte
(maximum 10p) componente ale actului didactic (continut, 6
| strategie, mijloace de Tnvatamant, forme de
7777777777 I }OI}anlzalL evaluare, etc.)
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Reprezentarea continutului

Economia (esentializarea) confinutului 2
Gradul de structurare si organizare a
materialului (schema, planul, structura
logicd etc.)
Puterea efectiva a continutului (de a 2
“genera idei noi, opinii, solutii etc.)
“Caracterul stiintific 2
Corelatii intra- si interdisciplinare, caracter 2
practic-aplicativ._
| Corelatia continutului cu strategia 4
‘ didacticd si cu tipul de interactiune B
| Raportul dintre durata afectata solicitdrii 6
' copiilor/elevilor si cea afectata
DESFASURAREA Lj,\pl?ca[iilol", in I‘lecti?l de 5|?c‘§'il'1clul o,
ey e S continutului, de tipul si de varianta lectiel,
C AC I_]V[ L& de particularitatile dezvoltarii
(maximum 40p) i
psihointelectuale, etc
Concordanta naturii solicitérilor cu 4
particularitagile conginutului
Raportul dintre activitatea personala a 3
copiilor/elevilor si activitatea frontala, in
contextul dat
Activitatea copiilor/elevilor la nivelul 3
proximei dezvoltari
‘Organizarea colectivului si a activitdii I
Actiuni logice de organizare si prelucrare a 2
' informatiei. Actiuni strategice de
dezvoltare ,
} Impunere e
Diferentiere re
| Crearea climatului afectiv-emotional 2
Realizarea evaluarii predictive (matricea I
conceptuald de baza)
Realizarea evaludrii formative |
Relatia cerinte-obiective |
Realizarea progresului scolar (raportul |
dintre rezultatele obtinute de elevi la
EVALUAREA inceputul i la
RANDAMENTULUL | finalul unei secvente de invajare)
D SCOLAR Preocuparea pentru motivarea |
| (maximum 10p) notei/rezultatului evaluarii si/sau pentru
} formarea capacitafii de autoevaluare
f Raportul dintre continutul evaluarii si 2
' continutul invatarii (cunostinie. priceperi,
deprinderi, capacitati, aptitudini, atitudini,
| intereseete)
f Raportul dintre rezultatul evaluarii |

copiilor/elevilor de catre profesor si norma




T‘ docimologica {

i Relatia dintre predare-invatare-cvaluare si 2

i (compensare) ameliorare, pe parcursul
| activitatii didactice

|

Strategii de diferentiere si individualizare

CUNOASTEREA $I

: . _— o " P ,.‘\',.‘,"7 a3 3
) CONSILIEREA /\dd}?talf,d .cm.ggntulot la pdlll‘%uldl 11al1‘le ‘
E ELEVILOR de varsta / individuale ale copiilor/elevilor
SRV Adaptarea exigentelor la programul zilnic 3

(maximum 10p)

al copiilor/elevilor

COMPETENTE In raporturile cu copiii/elevii
PSIHO- S

k RELATIONALL
(maximum 5p) , o )
AUTO | Auoanaliza 5 1
G EVALUAREA ‘ Aprecierea obiectiva 5
(maxilmun 10p) | . ) ]
PUNCTAJ TOTAL ACORDAT g5
Inspector/ Metodist, Candidat,

Nota: Inspectorul scolar/ cadrul didactic metodist care a efectuat inspectia utilizeaza fisa de evaluare a activitatii

didactice pentru redactarea raportului de inspectie scris si pentru stabilirea calificativului final.

(Anexa nr. 10 la Merodologie)

) RAPORT SCRIS
[ncheiat la inspectia curenta pentru acordarea gradului didactic |

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ...
Functia didactica si specialitalear ...
Unitatea de InVELAMANT T .o,
Data efeCtUdrii INSPCCHICT 1.t e

(numele si prenumele, functia, gradul didactic, unitatea de invatamant de la care provine)

Constatéri si aprecieri:
I, Activitatea didactica:
a).Activitati verificate:

b) Proiectarea activitaiilor (creativitate in conceperea lectiilor/ activitdilor, corelarea dintre componentele actului

didactic, strategii didactice si evaluare):
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¢) Desfasurarea activitatilor (comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor didactice, integrarea
mijloacelor de invatdmant in lectie/activitate, creativitate in conducerea lectiilor/activitatilor si orientarea actiunilor si
gandirii elevilor/copiilor, gestionarea timpului didactic, atingerea performantei etc.):

d)  Evaluarca randamentului  scolar  (metode si tehnici  de evaluare a rezultatelor  invatarii):

¢) Nivelul pregatirii copiilor/elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor de control aplicate si a evaluarii
longitudinale:

) Cunoasterea  copiilor/elevilor — (strategii  de  diferentiere  si individualizare,  continutul  fiselor
g) Competente psihorelajionale (in raporturile cu copiii/elevii, cu parintii, cu cadrele didactice si cu comunitatea
locald):
4. Aprecicrea consiliului de administratie al unitatii de invajamént cu privire la conduita in cadrul unitatii si al
comunitafii scolare (maximum 5p):
5. Concluzii (puncte forte, puncte slabe):
6. Recomandari (se completeaza obligatoriu):

S S 7 7 [ Punctaj maxim Punctaj acordat
Activitatea didactica (punctajul acordat la aceastd activitate se -
calculeaza ca media aritmetica a punctajelor consemnate in cele 4 85
fise de evaluare a activitatii didactice)

Activitatea educativa in unitatea de Tnvatdmant si in afara ei S
Activitatea de perfecfionare - metodica si stiintifica S
Aprecierea consiliului de administratie al unitatii de invatdmant cu 5
privire la conduita in cadrul unitatii si al comunitaii scolare

| Punctaj | Calificativ__

~91-100 | Foarte bine
81-90 | Bine

Nesatisfacator |

| 65-80 ’ Satisfacator
Calificativi ...
Data intocmirii raportului SCris:..............coooi i

Inspector scolar /metodist,

Pentru conformitate,
Director
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(Anexa nr. 14 la Metodologie)
Institutia de InvatAMAant/ centru de PerfeCliONAIC.........oii ittt
RAPORT SCRIS
Incheiat la inspectia speciald pentru acordarea/ echivalarea gradului didactic I/ acordarea titlului de profesor emerit

Numele si prenumele cadrului didactic INSPECLat: ......o.ooiivi i,
Functia didactica si specialitalea: ... o
U RICETEE Q8 TOVATATTIAN 5 o v s nimn s o6 i o0 s 0085 5 & S0 £ 5 baiv 5 o 8 ol § 4 € s 1 3 S350 3 § 7 3 BV TERARATRETA S
Data efeCtUlrii INSPECHICT 1ot e e
Comisia numitd prin adresa ME/ISI nr. o

TN PURPTRRI
Constatari si aprecieri:

. ACTIVITATEA DIDACTICA:
a). Activitati verificate;
b) Proiectarea activitafilor (creativitate in conceperea lectiilor/ activitétilor, corelarea dintre componentele actului
didactic, strategii didactice si evaluare );
¢) Desfasurarea activitdtilor (comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor didactice, integrarea
mijloacelor de invatamant in lectie/activitate, creativitate in conducerea lectiilor/activitatilor si orientarea actiunilor si
gandirii copiilor/elevilor, gestionarea timpului didactic, atingerea performantei etc.

¢) Nivelul pregatirii copiilor/elevilor, apreciat pe baza observaiei directe, a probelor de control aplicate si a evaludrii
1) Cunoasterea copiilor/elevilor (strategii de diferentiere si individualizare, continutul fiselor psihopedagogice) :
) Competenie psihorelagionale (in raporturile cu copiii/elevii, cu paringii, cu cadrele didactice si cu comunitatea
h) Autoevaluarea (capacitatea de a raporta propriul comportament didactic la exigentele unui stil didactic elevat)

4. Aprecierea consiliului de administratie al unitatii de invatamant cu privire la activitatea didactica si la
conduita in cadrul unitatii si al comunitatii scolare:

Presedinte s
(numele si prenumele) (nota) (semnatura)
Membri OO URURR
(numele si prenumele) (nota) (semndtura)
L O R G EE e e e me s e vt
(numele si prenumele) (nota) (semnétura)
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Media notelor oo,

Data Tntocmirii raportului scris ........co.o.......

Pentru conformitate.
Director

(Anexa nr. 16 la Metodologic)

[nstitutia de INVAAMANY CeNIU A€ PEITECHIONAIC. ........cviiees it eeeceeee ettt

RAPORT SCRIS

Incheiat la sustinerea lucrarii metodico-stiin{ifice pentru acordarea gradului didactic |

Comisia numita de Ministerul Educatiei prin adresa nr.................. a dezbatut in sesiune publica la*)

In urma sustinerii lucrarii se acorda nota;

Presedinte:

(numele g1 prenumele. funcpia didactica. specialitatea i locul de muncé)

Conducator $UINEIICT L e
(numele si prenumele) (semnatura) (nota acordata)

INSPECtor/MEtodiSt Lo e e

1SJ/ ISMB: (numele si prenumele) (semnatura) (nota acordata)

Motivarea aprecierii sustinerii lucrarii metodico-stiintifice:

Nota acordata la recenzarea lucrarii
metodico-stiintifice

Presedintele comisiei,

Nota medie acordata pentru
sus{inerea lucrarii

Nota de promovare a
examenului

Pentru conformitate,
Director,

*) Denumirea unitatii de invalamant in care

s-a desfasurat sustinerea lucrarii metodico-stiintifice
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